PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUERI

Centro Civico Victor Belfort Arantes Filho
Praca Dr. Potsch n® 123 Centro Pequeri MG CEP: 36.610-000
Tel: (32) 3278-1234 E-mail: pequeri@pequeri.mg.gov.br

EDITAL DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO N° 019/2025 - CREDENCIAMENTO N° 001/2025

O Municipio de Pequeri-MG, com sede na Praca Dr. Potsch, n°® 123, Centro, nesta
cidade, através da Comissao Permanente de Licitacdo, designada pela Portaria n® 338/2024,
torna publico que faréa realizar o CONTRATACAO DE OFICINEIROS PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS EM DIVERSAS ATIVIDADES, ATENDENDO AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE EDUCACAO E PROMOCAO SOCIAL, que sera regido pela
Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006 e legislagao pertinente, bem como pelas disposi¢des estabelecidas neste Edital e seus
anexos demais normas pertinentes e em conformidade com o que consta neste Edital.

Os interessados deverdo apresentar a documentacédo exigida no dia 14 de fevereiro de
2025, as 09h, na sede da Prefeitura do Municipio de Pequeri, na sala da Comissdo Permanente
de Licitacdo, situada a Praca Dr. Potsch, n°® 123, na cidade de Pequeri, em envelope fechado, de
forma a ndo permitir sua violagao.

Documentos que compdem este Edital e dele passam a fazer parte:

Anexo | — Minuta do Contrato Administrativo
Anexo Il — Modelo de Declaragbes
Anexo Il = Modelo de Declara¢c6es de ME/EPP

Anexo IV — Termo de Referéncia

1-OBJETO

1.1 — O presente procedimento tem por objeto a CONTRATACAO DE OFICINEIROS PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS EM DIVERSAS ATIVIDADES, ATENDENDO AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE EDUCACAO E PROMOCAO

SOCIAL, observados os prazos e procedimentos descritos neste instrumento.
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2 - DO PERIODO PARA O CREDENCIAMENTO E CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 — O Edital de Credenciamento vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da sua
respectiva publicacdo, devendo os interessados, neste periodo, apresentar osdocumentos
necessarios e a respectiva proposta de adesao, os quais deverdo ser protocolizados na sede do
Municipio, no setor de Licita¢des, na Praca Dr. Potsch, n° 123, Centro, Pequeri-MG.

2.2 — O credenciamento ficara condicionado ao atendimento dos requisitos exigidos neste Edital
e a respectiva habilitagdo da requerente.

2.3 — O horério de atendimento aos interessados sera das 08h30min as 11h30min e 13h30min
as 17h00min.

2.4 — Poderao participar deste processo de credenciamento todas as pessoas fisicas e juridicas
gue estejam em condi¢des legais de exercicio e que satisfacam integralmente as condigbes
previstas neste Edital e seus anexos, e que apresentem todos os documentos exigidos na forma
descrita na se¢éo n° 03 deste Edital.

2.5 — A participacdo no credenciamento implica a aceitacdo plena e irrevogavel de todos os
termos, itens e condicbes do Edital e seus anexos, a observancia dos preceitos legais e
regulamentares em vigor e a responsabilidade pela veracidade e legitimidade das informagdes e
dos documentos apresentados.

2.6 — Nao serd admitida a participacdo, neste credenciamento, das pessoas fisicase
juridicas nas seguintes situacodes:

2.6.1 — Proibidos de patrticipar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da

legislacao vigente;

2.6.2 — Que nao atendam as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.3 — Estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderesexpressos para
receber citag&do e responder administrativa ou judicialmente;

2.6.4 — Que se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo 14 da Lei n® 14.133, de 2021;
2.6.5 — Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou emprocesso de

dissolucéo ou liquidacao;

2.6.6 — OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigédo
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(Aco6rdao n°® 746/2014-TCU-Plenario).

2.6.7 — A pessoa juridica podera participar da licitacdo em consércio, observadas as regras do
art. 15 da Lei n® 14.133/2021.
2.7 - O interessado que dentro do periodo de vigéncia tiver seu credenciamentoindeferido, seja
por irregularidade ou inconformidade nos documentos de habilitagcdo ou mesmo na proposta de
adesdo, tera a oportunidade de apresentar novos documentosja escoimados dos vicios
anteriormente identificados e que foram impeditivos para o credenciamento anteriormente
pretendido.
2.8 — Caso o prazo de validade de algum documento exigido para a habilitacdo se expire antes
da apresentacdo dos novos documentos, conforme os termos do item anterior, deverdo

também ser apresentados outros novos documentos com a validade em vigor.

2.9- A medida que os interessados apresentem sua documentacdo, e por conseguinte sua
proposta de adesao ao credenciamento, a Comissdo Permanente de Licitacdo se reunira, no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da Protocolizacdo do(s) envelope(s) pelos
interessados, para andlise dos documentos e das propostas, e apés decidird,
fundamentadamente, lavrando-se a respectiva ata, pelo deferimento ou pelo indeferimento da
proposta de credenciamento. Para cada credenciado sera firmado o Termo de Credenciamento
entre o credenciado e o ordenador de despesa, que sera juntado nos autos deste procedimento,
como instrumento de autorizacao e ratificacdo pela Autoridade Superior, conforme Art. 72, VIII,
da Lei 14.133/2021.

2.10.1 — O Termo de Credenciamento tera vigéncia limitada a vigéncia do Edital de
Credenciamento.

2.11 - Caso sejam credenciados mais de um interessado para cada item, a quantidade de
servigos sera dividida/rateada entre todos os credenciados em partes iguais.

2.12 - Porquanto a inviabilidade de competicdo configura-se pelo fato de a Administracéo
dispor-se a contratar todos os que tiverem interesse e que satisfacam as condi¢cdes por ela
estabelecidas, nos casos de contratacdes paralelas e ndo excludentes, isto é, quando a solugéo
da necessidade publica demanda a contratacdo concomitante ou sucessiva de todos o0s
particulares que preencherem os requisitos previamente fixados, havendo nimero maior de

credenciados em relacéo a quantidade de servi¢os a serem solicitados, para cada item do Anexo
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I, a selecdo serd feita pela ordem cronoldgica de credenciamento, entre todos os

credenciados, excluindo-se sempre os contratados anteriormente.

2.13 - Os servicos serdo solicitados pela Secretaria Municipal de Educacéo, e a contratagdo
dos credenciados serd realizada mediante “ordem cronoldgica decredenciamento”, em razao da
inviabilidade de competicdo, a fim de que se proceda a contratacdo através da assinatura de
contrato, nos termos do art. 95 da Lei 14.133/2021.

2.13.1 — Nesta hipétese, apds a contratacdo dos servigcos de determinado credenciado, este
sera posicionado ao final da lista dos credenciados para aquele servigco (conforme o item da
tabela de classificacdes de servicos do Termo de Referéncia) e somente sera contratado
novamente apos todos os demais credenciados para aquele item especifico sejam convocados
para prestacdo dos servicos.

2.13.2 — Caso nao haja disponibilidade do credenciado para a prestacdo dos servicos
devidamente solicitados, quando este credenciado for o primeiro posicionado da lista, sera
chamado o proximo colocado da referida lista, passando o credenciado anterior para a posi¢ao
final da lista de credenciados, desde que a solicitacdo ao referido credenciado tenha ocorrido
em prazo superior a 02 (dois) dias Uteis da data em que serdo realizados ou terdo inicio os
Servigos.

2.13.3 — Caso a solicitag@o ao credenciado ocupante do primeiro lugar da lista decredenciados
seja feita em prazo inferior ao estabelecido no item anterior e este credenciado nao tenha
disponibilidade para a prestagéo dos servigos solicitados, este dara a vez ao proximo da lista de
credenciados, conforme ordem de classificacdo, mas mantera sua colocagdo na lista de
credenciados e sera o proximo a ser selecionado na referida lista, ou seja, trocara de lugar na
lista de credenciados com o segundo posicionado ou com 0s demais, sucessivamente.

2.13.4 — Caso todos os credenciados ja tenham sido contratados uma ou mais vezes, sempre
gue um novo interessado se credenciar para determinado servigco, este tera prioridade de
contratacdo sobre os demais que ja se tenham sido contratados, passando o novo credenciado
apés esta contratacdo, ao final da lista de credenciados para os servicos, incluindo
posteriormente, em ordem cronoldgica, todos 0os novos credenciados.

2.14 — A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Contrato podera ser alterado, visando

adequar o servico as condicBes de execucdao previstas pelo Municipio.
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3 — APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

3.1- As pessoas fisicas e juridicas interessadas em se credenciar poderdo encaminhar os
documentos de “CREDENCIAMENTOQ” a partir da publicacao do Edital. Os referidos documentos
poderdo ser protocolados até 30 (trinta) dias corridos antes do término da vigéncia do Edital.

3.2 — Os documentos exigidos no processo de credenciamento deste Edital, deverdo ser
enderecados a Comossdo Permanente de Licitagcdo e apresentados, em dias Uteis, no setor de
Licitacbes, sediado a na Praga Dr. Potsch, n® 123, Centro, Pequeri-MG, com horario de
funcionamentos em dias Uteis, das 08h30min as 11h30min e 13h30min as 17h00min.

3.3 — Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo dos interessados, a
Comissdo Permanente de Licitacdo verificara o eventual descumprimento das condi¢des de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no

credenciamento ou a futura contratacao.

3.4 — Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo dos

credenciados.

3.5 — A comprovacdao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte sera exigida nos termos do disposto no art. 4° do Decreto n° 8.538, de 6 de
outubro de 2015.

3.6 — Somente havera a necessidade de comprovacédo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relagéo a

integridade do documento digital.

3.7 — Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,

salvo aqueles legalmente permitidos.

3.8 — Se a empresa interessada for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se a empresa interessada for a filial, todos os documentos deverédo estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos

somente em nome da matriz.
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3.8.1 — Serdo aceitos registros de CNPJ de empresas interessadas matriz e filial com diferencas
de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a

centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.

3.9 - Os interessados deverao encaminhar, nos termos dos subitens 3.2 e 3.2.1 deste Edital, a

documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacéo:

HABILITACAO DAS PE A RIDICA
3.10 — Habilitagéo juridica das pessoas juridicas:

3.10.1 — No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

3.10.2 — Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da

autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

3.10.3 — No caso de sociedade empreséria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus

administradores;

3.10.4 - Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no

Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

3.10.5 — No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus

administradores;

3.10.6 — Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empreséria estrangeira em

funcionamento no Pais;

3.10.7 — Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da

consolidacao respectiva.
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3.11 - Regularidade fiscal, social e trabalhista das pessoas juridicas:

3.11.1 - prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

3.11.2 — prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacédo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nostermos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretéario da

Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
3.11.3 — prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

3.11.4 — prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeitode negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943;

3.11.5 - prova de inscricdo no cadastro de contribuintes MUNICIPAL, relativo ao domicilio ou

sede do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

3.11.6 — prova de regularidade com a Fazenda MUNICIPAL do domicilio ou sededo fornecedor,

relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

3.11.6.1 — caso o interessado seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto devera comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda Municipal do seu

domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

3.11.7 — prova de regularidade com a Fazenda ESTADUAL.

3.12 — Qualificagcdo Econ6mico-Financeira das Pessoas Juridicas:

3.12.1 — Certidao negativa de faléncia expedida pelo Cartério Distribuidor da pessoa juridica.

3.12.2 — Para as empresas que optarem de participar através de filial, devera também ser

apresentada certiddo negativa para com o cartério/comarca onde se encontra instalada a filial.

3.12.3 — No caso de certiddo positiva de recuperacgdo judicial ou extrajudicial, o interessado
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deverd apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperacao foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de

inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacao.

3.12.4 — Na falta de validade expressa na Certiddo Negativa, ter-se-do como validos pelo prazo

de 90 (noventa) dias de sua emissao.

HABILITACAO DE PESSOQAS FIiSICAS:

3.13 — A Habilitagdo das pessoas fisicas para este certame far-se-4& mediante a apresentacao
dos documentos abaixo elencados:

3.13.1 — Cédula de identidade comprovando a idade minima de 18 (dezoito) anos.

3.13.2 - CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas.

3.14 — A documentacéo relativa a regularidade fiscal e trabalhista das pessoas fisicas,
conforme o caso, consistira em:
3.14.1 — Certidao Conjunta Negativa, ou Positiva com efeito negativa, de Tributos Federais e

Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal.

3.14.2 - Certiddo Negativa, ou Positiva com efeito negativa, de Tributos Municipais do

domicilio do interessado.

3.14.3 — Certiddo Negativa, ou Positiva com efeito negativa, de Tributos Estaduais.

3.15 - A documentacdo relativa a qualificacdo econémico-financeira das pessoas fisicas,
limitar-se-a:

3.15.1 — Certiddo negativa de execuc¢do patrimonial, expedida no domicilio da proponente.
3.16.1.2 — Para fins comprovacdo do domicilio da proponente devera ser apresentado,
conjuntamente a Certiddo de que trata o subitem anterior, 0 Comprovante de endereco do(s)

proponente(s);

CONDICOES VALIDAS PARA PESSOAS FISICAS E JURIDICAS:

3.16 — Documentagcdo Complementar

3.16.1 — Declaragdo de que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas neste Edital e
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seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagcdo definidos no
referido documento, para todos os efeitos legais, sob pena de aplicacdo das sancfes cabiveis;

(conforme modelo anexo ).

3.16.2 — Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas

especificas; (conforme modelo anexo ).

3.16.3 — Declaragdo de que as propostas econdémicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de condutavigentes na data de entrega das propostas; (conforme modelo anexo I11)

3.16.4 — Declaracdo da propria empresa/pessoa fisica de que ndo possui em seu quadro de
pessoal e societario, servidor publico do Poder Executivo Estadual exercendo fungbes de
geréncia ou administra¢do, conforme art. 1°, inciso X da Lei Complementar Estadual n® 04/1990,
ou servidor do Orgdo/Entidade contratante em qualquer fungdo, nos termos do art. 9°, § 1° da

Lei Federal n® 14.133/2021; (conforme modelo anexo I1).

3.16.5 — Declaracao de que ndo ha sancdes vigentes que legalmente proibam a participante de

licitar e/ou contratar com o Orgdo/Entidade contratante; (conforme modelo anexo I1)

3.16.6 — Declaracéo para fins do disposto no inciso VI, artigo 68 da Lei n® 14.133/2021, que nao
possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do inciso XXXIlIl, do artigo 7° da Constituicdo Federal;

(conforme modelo anexo II).

3.16.7 — Declaragdo de que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso
Il do art. 5° da Constituicdo Federal, bem como no art. 14, inciso VI da Lei n°® 14.133/2021.
(conforme modelo anexo ).

3.16.8 — Certiddo de comprovacédo de ldoneidade, que deverdo ser apresentados juntamente no

envelope:
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a) - Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, do Cadastro Nacional

de Condenacgbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no Portal do Conselho

Nacional de Justica (CNJ) (www.cnj.jus.br), por meio do link

http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php?validar=form;

b) - como condicdo para habilitacdo, sera verificada a existéncia de registros impeditivos de

contratacdo no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas/CGU, disponivel no

link_https://certidoes.cqu.gov.br/ em atendimento ao disposto no Acdérddo n. 1793/2011, do

Plenario do Tribunal de Contas da Unido;
c) - as documentacOes indicadas nas alineas "a" e "b" poderdo ser substituidas pela
Certiddo/Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, do Tribunal de Contas da Unido (TCU),

disponivel no link:_https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.

3.16.9 - Copia autenticada em cartdrio competente ou por servidor da Administragéo do Diploma
do profissional objeto do presente Credenciamento, devidamente registrado no 6rgédo ou
entidade competente;

3.16.10 - Copia autenticada em cartério competente ou por servidor da Administragéo de cursos

de especializacéo na area;

3.16.11 - Copia da Carteira de Registro ou ldentidade Profissional.

3.16.12 - Comprovacdo de Vinculo dos Profissionais gue Prestardo Servicos, para todos o0s

profissionais que ndo fazem parte do quadro societario da empresa, através da apresentacao de

cOpias de Carteira de Trabalho ou Contrato _de Prestacdo de Servicos, Originais ou

autenticados.

3.16.13 — Documentacdo Complementar, exigivel nos termos da LC n° 123/2006

(Pessoas Juridicas):

3.16.14 — Declaragéo de que € ME, EPP ou MEI e ndo se encontra em nenhuma das situagfes
do § 4°, art. 3° da Lei Complementar Federal n°® 123/2006 e, nos termos do art. 28 da Lei
Complementar Estadual n°® 605/2018, esta apto ausufruir do tratamento estabelecido no artigo

43 da Lei Complementar Federal n°123/2006; (conforme modelo anexo llI).

3.16.15 — Declaracédo de que no ano-calendério de realiza¢éo deste credenciamento, os valores

somados dos contratos celebrados com a Administracéo Publica ndo extrapolam a receita bruta
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méaxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do
art. 4°, 82° da Lei n° 14.133/2021; (conforme modelo anexo ).

CONDICOES GERAIS:

3.17 — A verificagdo pelo Municipio nos sitios eletrénicos oficiais de orgdos e entidades

emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

3.18 — Quanto as certidées apresentadas que nao possuirem prazo de validade estipulado pelo
orgdo emissor, serdo considerados validos por 03 (trés) meses, contados da data de sua

emissao.

3.19 - Se o interessado pessoa juridica for a matriz, todos os documentos deverdo estar em

nome da matriz.

3.20 - Se ointeressado pessoa juridica for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome
da filial, exceto aqueles que pela propria natureza, forem comprovadamente emitidos apenas em

nome da matriz.

3.21 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o interessado
terd seu pedido de credenciamento julgado “DEFERIDO” Comissdo Permanente de Licitacdo e
submetido & autoridade competente para fins de homologacdo e da autorizagédo, de que trata
inciso VIII do art. 72, da Lei 14.133/2021.

4 — DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO DO EDITAL

4.1 — Ap6s a publicagdo do Edital de Credenciamento, fica concedido prazo para pedidos de
esclarecimento ou impugnacdo ao Edital, os quais deverdo ser solicitados, motivadamente, a
qgualquer tempo, até o 3° (terceiro) dia util anterior a data fixada parao fim do prazo para a

apresentacéo de documentos de novos interessados.

4.1.1 — A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada no sitio
eletrénico do Municipio no prazo de até 3 (trés) dias Uteis a contar da solicitacdo de

esclarecimento/impugnacao, limitado ao ultimo dia util anterior & data fixada para o fim do prazo
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para a apresentacdo de documentos de novos interessados.

4.2 - Os pedidos de impugnacdo e esclarecimentos poderdo ser ofertados por e-mail
licitacao@pequeri.mg.gov.br ou protocolizados no local e horario indicados no item 3.2 deste

edital.

5 —DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

5.1 —Dos atos da Administracao referentes a este Credenciamento, cabera recurso no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar da intimag&o do ato ou da lavratura da ata, nos casos de habilitacao

ou inabilitacdo da proponente.

5.1.1 — O acolhimento do recurso implicarda invalidacdo apenas de ato insuscetivel de

aproveitamento.

5.1.2 — O prazo para apresentacdo de contrarrazfes serd 0 mesmo do recurso e terd inicio na

data de intimag&o pessoal ou de divulgacéo da interposicéo do recurso.

5.1.3 — O recurso sera dirigido a Comissdo Permanente de Licitagdo, que, se ndo reconsiderar
0 ato ou decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhard o recurso com a motivagdo a
autoridade superior, observando os tramites previstosna Lei 14.133/2021 e no Decreto Municipal
673/2023.

5.2 — O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo

recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.
5.3 — Nao serdo considerados os recursos sobre matéria ja decidida em grau derecurso.

5.4 — E vedada a apresentacdo de mais de um recurso sobre a mesma matéria pelo mesmo

participante.

5.5 — Serd assegurado ao proponente vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus

interesses.

5.6 — Decididos os recursos, a decisdo sera disponibilizada no sitio eletrébnico do Municipio, na

area publica, junto ao Edital.
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6 — DAS OBRIGACOES DOS CONTRATADOS

O CONTRATADO obriga-se a cumprir todas as obriga¢des incluidas no Termo de referéncia e

no Edital de Credenciamento, notadamente as que seguem:

6.1 — Cumprir fielmente o que estabelece o Termo de Referéncia, em especial no que se

refere a execugdo dos servigos.

6.2 — Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual
ou Municipal, bem como, ainda, assegurar os direitos e cumprimento de todas as obrigacfes

estabelecidas em legislagéo.

6.3 — Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a
terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de prepostos,

independentemente de outras cominac¢des contratuais ou legais a que estiver sujeita.

6.4 — Prestar o servigo objeto desta contratacdo, conforme descrito no Termo de Referéncia,
durante todo o periodo de vigéncia do contrato, salvaguardados os casos de interrupcdes

programadas.

6.5 — Prestar as informacbes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas, por intermédio do preposto designado para

acompanhamento do contrato, a contar de sua solicitagao.

6.6 — Acatar as orientacdes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita

fiscalizacdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamac¢des formuladas.

6.7 — Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que
se refiram O CONTRATADO, independente de solicitacdo.

6.8 — Reconhecer o Gestor do Contrato, bem como outros servidores que forem indicados pela

CONTRATANTE, para realizar as solicitacoes relativas a estacontratagao.

6.9 — Levar, imediatamente, ao conhecimento do Gestor do Contrato, qualquer fato
extraordinario ou anormal que ocorrer na execucao do objeto contratado, para adocdo das

medidas cabiveis.
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6.10 — Assumir inteira responsabilidade, técnica e operacional, do objeto contratado, ndo
podendo, sob qualquer hipotese, transferi-la a outras empresas por problemas na execugao do

servico.

6.11 — Caso o problema na execucédo do servico detectado tenha a sua origem fora do escopo
do objeto contratado, 0 CONTRATADO repassara as informacdes técnicas com a devida analise

fundamentada que comprovem o fato para a CONTRATANTE, sem qualquer énus para esta.
6.12 — Prestar os servicos com todo zelo, diligéncia e assepsia e higiene;

6.13 — Manter o padréo técnico que Ihe tenha sido atribuido pelos érgaos oficiais, bem como
cumprir as legisla¢des federais, estaduais e municipais inerentes a atividade, resguardando os
interesses do Municipio e da Secretaria interessada, sem prejuizo da dignidade e independéncia

profissionais, sujeitando-se, ainda as normas do Cédigo de Etica Profissional.

6.14 — Fornecer ao Municipio todas as informacdes relativas ao andamento dos servicos

contratados;

6.15 — Emitir no final de cada més a nota fiscal correspondente aos servicos efetivamente

realizados;

6.16 — Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

6.17 — O CONTRATADO fica responsavel por todos os 6nus e tributos, emolumentos,
honorarios ou despesas incidentais sobre os servicos contratados, bem como cumprir
rigorosamente, todas as obrigacfes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas a

execugao dos servigos.

6.18 — O CONTRATADO responsabilizar-se-a por todos os danos causados ao Municipio e/ou

terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucgéo dos servicos.

6.19 — O CONTRATADO devera reparar, corrigir, as suas expensas, 0s servicos efetuados em

gue verifique vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes de sua execucgao.

6.20 — O CONTRATADO devera comunicar ao Municipio qualquer alteracdo que possa

comprometer a manutengdo do Contrato.
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6.21 — Os membros do corpo técnico do CONTRATADO seréo solidarios e corresponsaveis pela

prestacéo dos servigos previstos neste termo.

6.22 — Manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, a qualidade na prestacéo

de servicos.

6.23 — O CONTRATADO devera de imediato, quando solicitado, apresentar material,
documentos, relatorios ou demais informagdes necessarias ao acompanhamento da execugao

do contrato.

6.24 — Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e criminal por quaisquer danos ou
prejuizos causados a CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
prestacéo do servico, ndo reduzindo ou excluindo esta responsabilidade a fiscalizacéo feita pela
CONTRATANTE.

6.25— N&o transferir, total ou parcialmente, o objeto desta contratagéo.

7 — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Ao Municipio compete, pela Secretaria Municipal de Educacéo (Gestora da Contratacao):

7.1 — Fiscalizar a execucao do avencado, o que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade
do CONTRATADO pelo perfeito cumprimento das obrigacfes estipuladas, nem quaisquer danos,

inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

7.2 — Comunicar ao CONTRATADO qualquer irregularidade encontrada no servi¢o ou objetos da

contratagdo, fixando-lhe, quando ndo pactuado, prazo para corrigi-los;

7.3 — Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestacéo dos servicos;
7.4 — Notificar, por escrito, 0 CONTRATADO da aplicacdo de qualquer sancéo;

7.5 - Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apds a entrega da nota

fiscal/fatura no setor competente.
7.6 — Prestar informacdes necessarias, com clareza, para execugao dos servicos avenc¢ados;

7.7 — Credenciar perante O CONTRATADO, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e
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conferir a qualidade e execucao dos servicos adjudicados;

7.8 — Notificar o CONTRATADO para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos
de execucdo dos servicos que porventura venham a ser considerados improprios e/ou
prejudiciais, por técnicos do Municipio de Pequeri, a qualidade dos servicos prestados e a

utilizacdo dos materiais solicitados;

7.9 — Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execucdo dos servicos, visando o
atendimento das normas, especificacdes e instrugdes estabelecidas, devendo intervir, quando

necessario, a fim de assegurar sua regularidade e o fiel cumprimento;

7.10 — Exigir a troca de material, funcionario ou equipamento que ndo seja adequado as

exigéncias do servico;

7.11 - Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e san¢fes previstas no edital e

contrato, de acordo com as Leis que regem a matéria;

7.12 — Solicitar, a qualquer tempo, dados e informacdes referentes aos servicos objeto do

credenciamento.

8 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1 — As despesas decorrentes da execugao do presente credenciamento correrdo por conta das
dotacdes orcamentérias especificas para 0 ano em exercicio, conforme a solicitagcdo a ser
realizada pela secretaria interessada. Nos exercicios subsequentes, as despesas correrao por

conta da dotag&o que for prevista para atender as obrigagbes demesma natureza.

9 — DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1 - O pagamento sera depositado em conta corrente, DOC ou TED, até 30 (trinta) dias a
prestacdo dos servicos e entrega dos documentos fiscais, apds a conferéncia efetuada pela

Secretaria Municipal solicitante ou outro servidor expressamente designado para tal fim.

9.2 - Anota fiscal correspondente devera ser apresentada na Secretaria Municipal de Educacéao

até o 5° dia util apdés a execucdo dos servicos para afericdo e autorizacdo do pagamento,
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confirmando a efetiva prestacdo dos servicos.

9.3 — O Municipio podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multa ou
indenizagbes devidas ela empresO CONTRATADO. Nenhum pagamento sera realizado pelo
Municipio sem que antes seja comprovado o recolhimento do ISSQN correspondentes ao més

da dltima competéncia vencida.

9.4 — Qualquer erro ou omissdo havido na documentacao fiscal ou na fatura sera objeto de
correcdo pelo CONTRATADO e havera, em decorréncia, suspensao do prazo de pagamento até

gue o problema seja definitivamente regularizado.

9.5 - O Municipio se reserva o direito de suspender o pagamento se o servi¢o for executado em

desacordo com as especificagcdes constantes deste instrumento.

9.6 — O Municipio pagara as credenciadas o valor constante da minuta de proposta de adesdo,

pelos servicos efetivamente realizados, durante o primeiro ano de vigéncia deste credenciamento.

9.7 — Na hip6tese de prorrogacdo da vigéncia do presente credenciamento, o Municipio
atualizara o valor dos servicos de que trata o subitem anterior, apos o interregno de um ano,
contado da data prevista para o inicio da apresentacao das propostas de adesao, de que trata o
subitem 2.1 deste edital, pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo Especial (IPCA-
E) ou por indice que venha a substitui-lo.

9.8 — Nas atualizagBes subsequentes a primeira, o interregno minimo de um ano sera contado a

partir dos efeitos financeiros da ultima atualizagéo.

9.9 - No caso de atraso ou néo divulgacédo do indice de atualizagéo, o valor sera atualizado

conforme a Ultima variacao conhecida.

9.10 - Caso o indice estabelecido para atualizacdo venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela

legislacdo entdo em vigor.

9.11 - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, O Municipio, pelo Gestor da
Contratacao, elegera novo indice oficial, o qual devera ser o mais conservador possivel de forma

a nao onerar injustificadamente a administragéo.
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9.12 - O valor unitario a ser pago pelos servicos serd 0 mesmo, para todos os credenciados,
independentemente da época em que tiver seu credenciamento ou contratacéo estabelecidos,
razao pela qual os contratos oriundos do presente credenciamento nao serao objeto de reajuste

de precos.

10 — DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

10.1 — EDITAL DE CREDENCIAMENTO: A vigéncia iniciara com a publicacdo do Edital e
finalizard apds 09 (nove) meses da referida publicagcdo, podendo ser prorrogado, nos termos do

art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

10.2 — TERMO DE CREDENCIAMENTO: O Termo de Credenciamento terda a vigéncia limitada
a do Edital de Credenciamento.

10.3 — DEMANDA DA SECRETARIA REQUISITANTE: As solicitagdes poderao ser realizadas

enguanto vigente o Termo de Credenciamento.

10.4 — EXECUCAO DOS SERVICOS: Somente poderdo iniciar apds a assinatura do contrato
ou emissdo da Autorizacdo de Servigos (AS) e seguirdo os prazos determinados no instrumento
contratual ou equivalente, podendo ser finalizado apds a vigéncia deste termo, nos termos do art.
111 da Lei 14.133/2021.

11 — FORMA DE EXECUCAO E DA CONTRATACAO

11.1 — Ap6s a assinatura do contrato ou recebimento do instrumento equivalente, o
credenciado deverd executar 0s servigcos conforme estipulado pela Secretaria Municipal de

Educacéo.

11.1.1 - Concluido e ratificado o Credenciamento, os credenciados serdo convocados para
celebrar o Contrato de Prestacdo de Servigos, nos termos do art. 95 da Lei 14.133/2021, conforme

a demanda ou necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo.

11.2 - O credenciado convocado devera comparecer para celebrar o Contrato de Prestacao de

Servigcos ou recebimento do instrumento equivalente, no prazo méaximo de02 (dois) dias Uteis,
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contados do recebimento da comunicagao para tal, através de correio eletrénico, ou notificacéo
pessoal.

11.3 - A ndo assinatura do Contrato no prazo estabelecido ou o ndo recebimento do instrumento
equivalente, apds regularmente convocada, poderd ser entendida como recusa injustificada e
poderd ensejar a convocacdo dos préoximos credenciados, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades cabiveis, previstas neste instrumento e seus anexos e na legislagédo que disciplina a

matéria.

11.4 - Aforma de execucdo é indireta, sob o regime de empreitada por preco unitério.

11.5 — O CONTRATADO devera permitir a realizacao de fiscalizacdo da execucao dos servicos,
por servidor designado pelo MUNICIPIO, prestando todos os esclarecimentos solicitados e

atendendo as reclamacdes formuladas.

11.6 — O Municipio de Pequeri ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade do CONTRATADO para outras entidades, sejamfabricantes ou quaisquer

outros;

11.7 - O inicio do prazo contratual serd contado em dias consecutivos, a partir da data da

assinatura do contrato, tendo vigéncia de acordo com cronograma de execugao.

11.8 — SUBCONTRATACAO: N&o sera admitida a subcontratac&o total ou parcial do objeto

deste credenciamento.

12 — DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

12.1 - A gestdo da contratacdo cabera as Secretarias Municipais de Educacdo e Promogéao
Social e a fiscalizagcéo da correta execucdo do objeto do presente credenciamento sera exercida
aqualquer momento, no que couber, pelo Municipio, por servidor designado pelas Secretarias

Municipais de Educacgéo e Promocgéo Social.

12.2 — As exigéncias e a atuagdo da fiscalizagdo pelo Municipio em nada restringem a
responsabilidade, Unica, integral e exclusiva do CONTRATADO, no que concerne a execugao

do objeto do contrato.
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12.3 — Afiscalizacdo de que trata este item competira dirimir as dividas que surgirem no curso
da execucgédo do Contrato, nos termos do Art. 117 da Lei n® 14.133/21, para atuarem como fiscal

técnico e gestor do contrato, assim como seus respectivos substitutos.

13 — DISPOSICOES GERAIS

13.1 — Este edital devera ser lido e interpretado na integra. Apdés a apresentacdo da
documentacdo ndo serdo aceitas alegacbes de desconhecimento ou discordancia de seus

termos.

13.2 - Fica assegurado ao Municipio o direito de, no interesse da Administracdo, tomar as
providéncias a seguir discriminadas, sem que caiba aos interessados qualquer tipo de

reclamagao ou indenizagéo:

13.2.1 - Alterar as condi¢des deste edital, nos termos da legislacéo vigente comunicando sobre

as modifica¢des ocorridas;

13.3 - O recebimento dos envelopes ou documentos para o credenciamento ndo gerara para 0s
credenciados qualquer direito de contratacdo, objetivando somente o cadastramento para
prestacdo de futuros servicos, sob demanda das Secretarias Municipais de Educacdo e

Promocéo Social.

13.3.1 - O credenciamento tem carater precéario, podendo a qualquer momento ser

revogado/encerrado, seja por interesse da Administragédo ou da Credenciada.

13.4 - A Administracéo podera solicitar o descredenciamento da empresa, caso seja constatado
gualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital e seus

anexos, bem como na legislagéo pertinente, sem prejuizo do contraditorio e da ampla defesa.

13.4.1 - Neste caso verificada a irregularidade, a credenciada sera automaticamente excluida do

rol dos credenciados. Sanada a irregularidade a empresa podera solicitar novo credenciamento.

13.5 — Sera descredenciada a empresa que recusar a demanda por 2 (duas) vezes, seguidas
ou ndo, quando convocada tempestivamente, nos termos do item 13.2 deste edital, mesmo que
apresente justificativa, podendo solicitar novo credenciamento somente 60 (sessenta) dias

corridos ap6és a recusa, evitando que as credenciadas escolham as demandas.
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13.6 — A credenciada que desejar solicitar o descredenciamento devera fazé-lo mediante

aviso prévio por escrito informando as suas razdes, a qualquer tempo.

13.6.1- O pedido de descredenciamento ndo desobriga a credenciada nos eventuais contratos

oriundos do credenciamento celebrados.

13.7 — A empresa seré descredenciada ainda nas seguintes hipéteses:

a) Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das empresas

credenciadas;

b) Descumprimento pela Credenciada de instrucdes e orienta¢des recebidas da Gestdo
e Fiscalizagdo da contratacdo, rejeicao de processo que lhe seja distribuido ou negativa
de prestacdo de qualquer servigo solicitado, sem apresentar razdes suficientes para o
Municipio;

c) Apresentar qualquer documento falso ou com informagdes inveridicas, bem como a
apresentacdo de forma fraudulenta de qualquer dos documentos técnicos exigidos, que
implica na imediata desqualificacdo da credenciada e imediato descredenciamento, sem

prejuizo das demais sangdes legais cabiveis.

13.8 — Caso a Credenciada tenha assinado o Contrato cabera o descredenciamento e a rescisao
contratual, com consequéncias das sancdes contratuais e das previstas em lei, se o
CONTRATADO:

13.8.1 — Descumprir total ou parcial, quaisquer das obrigacfes e/ou responsabilidades previstas
no Edital, e/ou no contrato, ou o conhecimento ulterior, pelo Contratante, de fato ou circunstancia
superveniente contraria ao regramento editalicio, contratual ou legal, ou ainda se for constatada
falsidade dequalquer declaracdo prestada pelo CONTRATADO e/ou seus representantes e

equipe técnica;

13.8.2 — Agir com negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das

empresas credenciadas;

13.8.3 - Transferir ou subcontratar total ou parcial, ceder e caucionar o contrato em operacoes

financeiras;
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13.8.3 — Cometer reiteradamente faltas ou falhas na execucéo dos servigos;
13.8.4 — Decretar faléncia ou insolvéncia civil;

13.8.5 — Realizar dissolucdo da sociedade;

13.8.6 — Concretizar alteracao social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura contratual

gue, a juizo do Contratante, prejudique a execucao do contrato;

13.8.7 — Descumprir as instrugdes e orientacdes do Contratante, rejeitar qualquer processo que
lhe seja distribuido ou negar a prestacdo de qualquer servigo solicitado sem apresentar razées

suficientes ao Contratante;

13.8.8 — Divulgar informacdes do interesse exclusivo do Contratante, ou que consubstanciam

violag&o de sigilo, obtidas em decorréncia da contratagéo.

14. DAS SANCOES

14.1 — O nédo-cumprimento das disposicdes mencionadas neste Edital podera acarretar o
descredenciamento do credenciado, sem prejuizo de outras sancdes legais cabiveis,
especialmente o disposto nos arts. 155 a 163 da Lei 14.133/2021, garantido o contraditério e a

ampla defesa.

14.1.1- Os crimes contra a Administracdo Publica aos quais estdo sujeitas as requerentes,
processar-se-80 pela Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcao) e pelo Codigo Penal, para fins de

responsabilizagdo das pessoas juridicas, na esfera administrativa, civil e penal.

14.2 — Constatada a possivel pratica de crime, assim definido na legislacdo, na execucédo do
credenciamento ou contrato, o fato serd comunicado a autoridade policial competente para

apuracao.

15 — CONDICOES PACTUAIS

15.1 - Qualquer tolerancia por parte do Municipio, no que tange ao cumprimento das obrigacfes
ora assumidas pelO CONTRATADO, ndo importara, em hip6tese alguma, em alteracao
contratual, novacéo, transacao ou perddo, permanecendo em pleno vigor todas as condicdes do

ajuste e podendo o Municipio exigir o0 seu cumprimento aqualquer tempo.
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15.2 — A contratacao, objeto deste procedimento, ndo estabelece qualquer vinculo de natureza
empregaticia ou de responsabilidade entre 0 Municipio e os agentes, prepostos, empregados ou
demais pessoas designhadas pelo CONTRATADO para a execucao do objeto contratual, sendo o
CONTRATADO a unica responsavel por todas as obrigacdes ou encargos decorrentes das
relacbes de trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na legislacao patria

vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

15.3 — O CONTRATADO, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer
encarregados, assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de
forma direta ou indireta, ao Municipio, seu patriménio, seus servidores, pacientes ou terceiros,
produzidos em decorréncia da execuc¢do do objeto contratado, ou da omissdo em executéa-lo,
resguardando-se ao Municipio o direito de regresso na hipétese de ser compelido a responder

por tais danos ou prejuizos.

15.4 - Todas as informacdes, resultados, relatorios e quaisquer outros documentos obtidos ou
elaborados pelo CONTRATADO durante a execucdo do objeto contratual serdo de exclusiva
propriedade do Municipio, ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados,
para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa autorizacdo do Municipio, sob pena de

responsabilizagdo administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislagéo.

15.5 — A contratacdo sera formalizada mediante assinatura do Contrato de Prestacao de Servicos,

ou instrumento equivalente, nos termos do art. 95 da Lei n. 14.133/2021.

16 - DO FORO

16.1 — Fica eleito, desde j4, para dirimir eventuais questdes oriundas do presente Edital,e ndo
resolvidas administrativamente, no qual serdo processadas e julgadas, o Foro da Comarca de
Bicas/MG, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, na forma prevista pelo

art. 109, | da Constituicdo Federal.

17 — INFORMACOES COMPLEMENTARES
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17.1 — Os casos omissos serdo resolvidos Comissdo Permanente de Licitacdo ou autoridade

competente.

17.2 — Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados,

Departamento de Licitacdes e Contratos do Municipio.

17.3 — Todas as partes deste edital e seus anexos sdo complementares entre si, de modo que
qualquer detalhe que se mencione em uma delas, considerar-se-a validopara todas as

demais.

Pequeri, 24 de janeiro de 2025.

Michelle Decol6 Dias

Secretaria Municipal de Educacéo

Liliana Barbosa Luiz Mendes

Secretéaria Municipal de Promocéao Social
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PROCESSO N° 019/2025
CREDENCIAMENTO N° 001/2025

ANEXO |
CONTRATO N° __ /2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
........ l..., QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE PEQUERI-MG, E

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestagcédo de servigos, as partes, de um lado,
MUNICIPIO DE PEQUERI-MG, devidamente inscrito no CNPJ 17.724.360/0001-39 com sede a
Praca Dr. Potsch, n® 123 — Centro, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Glauco Braga Favero,
inscrito no CPF/MF sob o n° denominado CONTRATANTE, e de outro lado
............................... , inscrito(a) no CNPJ/CPF sob o n° ....................., com sede ou domicilaido na

..................... , bairro .........., — Cidade..................., CEP: ............., por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a). ................. , portador(a) da Carteira de Identidade n.° .............. ) ereeees :
edo CPFnNne ... (no caso de pessoa juridica), doravante denominadO CONTRATADO, tendo
em vista o que consta no Processo n°® 019/2025, Credenciamento n° 001/2025 e em observancia as
disposicbes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem

celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condi¢fes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e )

1.1. O objeto do presente instrumento é o CONTRATACAO DE OFICINEIROS PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS EM DIVERSAS ATIVIDADES, ATENDENDO AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE EDUCACAO E PROMOCAO SOCIAL.

1.2. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcri¢ao:
1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital do Credenciamento;
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1.2.3. A Proposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3. A forma de execucdo é indireta, sob o regime de empreitada por pre¢o unitario.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 09 (nove) meses, contados da assinatura deste

instrumento, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
guando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis

no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV
Vil e XVIII

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestéo e de execug¢ao, assim como 0S prazos
e condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de

Referéncia, anexo a este Contrato.
3.2. MATRIZ DE RISCO:
3.2.1. Constituem riscos a serem suportados pelo contratante:

a) Impedimento Municipal para execuc¢éao;

b) Custos e prazos incorretos e erros no valor e prazo dos servigos;

c) Eventos devido a for¢ca maior ou caso fortuito, ndo seguraveis que prejudiquem a continuidade
dos servicos;

d) Mudanca de legislacdo, regulamentacao ou tributérias;

e) Atrasos na liberagdo dos recursos;
3.2.2. Constituem riscos a serem suportados pelo contratado:
a) Prejuizos causados a terceiros pelo CONTRATADO ou seus subcontratados;

b) Eventos devido a for¢ga maior ou caso fortuito, seguraveis que prejudiguem a continuidade dos

servicos;
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c) Prejuizos decorrentes de erros na realizagdo dos servicos verificados pela fiscalizagéo,
acabamentos e utilizacdo de materiais inadequados ou fora das especificacoes;

d) Vicios verificados nos servicgos;
3.2.3. Constituem riscos a serem assumidos pela contratante, com reequilibrio econémico-financeiro:
a) Mudanca de legislacdo, regulamentacao ou tributérias;
b) Mudanca de regras que aumentem 0s custos dos servigos exceto aumento de salarios.
3.2.4. Constituem riscos a serem assumidos pela contratante e pelO CONTRATADO:

a)Rescisao contratual ou quebra do contrato por problemas diversos;

b)Anulacdo do contrato por natureza diversa;

c)Riscos ambientais e atrasos causados por agéo de 6rgaos fiscalizadores.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacao parcial ou total dos servicos.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. A prestagdo dos servicos, objeto deste contrato, serd efetuada mensalmente, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Educacado, devendo ser executados conforme estipulado na
Autorizacdo de Execucao dos Servicos.

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao

cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se

definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de 12 (doze) meses

contados da data do contrato assinado.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

S&o obrigagbes do Contratante:

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o

contrato e seus anexos;
8.2. Receber o0 objeto no prazo e condi¢es estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.3. Notificar o CONTRATADO por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugédo dos servigos, fixando prazo para a sua correcgéo,

certificando-se de que as solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

8.4. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as

suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do contrato e o cumprimento das obrigacbes pelo
CONTRATADO;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucao do objeto, no

prazo, forma e condi¢gBes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
8.8. Aplicar ao CONTRATADO as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o 6rgdo de representacéo judicial do Municipio para adocdo das medidas cabiveis

guando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;
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8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,

meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste.

8.11. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento

para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo

de descumprimento de clausulas contratuais.

8.14. Comunicar o CONTRATADO na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante,
no caso do art. 93, 82° da Lei n®14.133, de 2021.

8.15. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servi¢cos objeto
do contrato.

8.16. Realizar avaliacdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

8.17. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros,
ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em

decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.18. Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar

providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e

perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servi¢co para representa-lo na execugéo

do contrato.
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9.3. A indicag¢do ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da

atividade.

9.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.

137, 11);

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes

de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou

incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano

causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos

sofridos;

9.8. Efetuar comunicagéo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizac&o

ou finalizacdo do servigco no prazo estabelecido, para adocédo de acdes de contingéncia cabiveis.

9.9. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do

contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.10. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagédo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢os, 0s seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos

federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
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Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacBes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéo

especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.12. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia

anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.13. Prestar todo esclarecimento ou informacgéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos

relativos a execugdo do empreendimento.

9.14. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de

terceiros.

9.15. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for

necessario a execucado do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.16. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cédigo de
ética da entidade de classe, cumprindo as determinac6es dos Poderes Publicos, mantendo sempre

o local dos servigcos nas melhores condiges de seguranga, higiene e disciplina.

9.17. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer

mudangas necessarias nos servigos solicitados;

9.18. N&o permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de

dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.19. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gfes assumidas,

todas as condi¢fes exigidas para habilitagdo na licitag&o;
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9.20. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as

reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

9.21. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo Fiscal
do Contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,

paragrafo Unico);

9.22. Guardar sigilo sobre todas as informagfes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.23. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n®14.133, de 2021;

9.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as

normas de seguranca do Contratante;
9.25. Apresentar os empregados devidamente identificados.

9.26. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que

adentrardo no 6rgdo para a execucao do servico.

9.27. Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria

profissional.
9.28. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

9.29. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao

Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.
9.30. Instruir os seus empregados, quanto a prevencgao de incéndios nas areas do Contratante.

9.31. Adotar as providéncias e precaucfes necessarias, inclusive consulta nos respectivos 6rgaos,
se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e

de comunicacéo.
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9.32. Obter junto aos 6rgdos competentes, conforme o caso, as licengcas necessérias e demais

documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislacéo aplicavel.

9.33. Responder por qualquer acidente de trabalho na execucéo dos servi¢os, por uso indevido de
patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou incorre¢des dos

servicos ou dos bens do Contratante, de seus funcionarios ou de terceiros;

9.34. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratorios previamente aprovados pela fiscalizagédo
e sob suas custas, os testes, ensaios, exames e provas que Ihe caibam necessarias ao controle de
qualidade dos materiais, servicos e equipamentos a serem aplicados nos trabalhos, conforme

procedimento previsto nas especificagdes.
CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos

os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacéo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas

em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos

de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO

elimind-los, com excec¢do das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver

necessidade de guarda de documentacéo para fins de comprovacéo do cumprimento de obrigacdes

legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas essas obrigagoes.

10.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e

responsabilidades decorrentes da LGPD.
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10.7. O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua

observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o

Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéao formulados.

10.9. O CONTRATADO dever4 prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,

inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,

com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,

horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes,
desvios ou abusos.

10.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de

garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracéo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.13. Os contratos e convénios de que trata o 8 1° do art. 26 da LGPD dever&o ser comunicados a

autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, Xll e XIlI)

11.1. N&o sera exigida garantia de execugao para a presente contratacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o CONTRATADO que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;
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b)  der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo

justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Seréo aplicadas ao CONTRATADO que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes

sancdes:

a) Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre
gque néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n® 14.133, de
2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposicéo de penalidade
mais grave (art. 156, 8§ 4° da Lei n°® 14.133, de 2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”,
“c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, 85° da Lei n°® 14.133, de
2021).

d) Multa:

(1) moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da

parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;
(2) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 20% a

30% do valor do Contrato.
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(3) Compensatéria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, a
multa seré de 10% a 20% do valor do Contrato.

(4) Para infracao descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 20% a 25% do valor do
Contrato.

(5) Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 20% do valor
do Contrato.

(6) Para ainfragao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 5% a 10% do valor do

Contrato.

12.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao

de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancgdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.5. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de
2021).

12.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da

comunicacgéo enviada pela autoridade competente.

12.8. A aplicacdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do

art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de

declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.9. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
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c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacBes dos 6rgaos de controle.

12.10. Os atos previstos como infrac6es administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis

de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos

na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,

observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.11. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligagcéo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins

de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro

Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161
dalein®14.133, de 2021)

12.13. As sang¢0Oes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou

contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.14. Os débitos do CONTRATADO para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de

outros contratos administrativos que o CONTRATADO possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso

ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigacbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequacdo do

cronograma fixado para o contrato.
13.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢fes administrativas; e
b) poderd a Administragéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas

admitidas em lei para a continuidade da execugé&o contratual.

13.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do

prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como

amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2. A alteragdo social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa nédo ensejara

a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.3. Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridicO CONTRATADO, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subijetiva.

13.5. O termo de rescisédo, sempre que possivel, sera precedido:

13.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.5.3. Indenizacgbes e multas.

13.6. A extin¢do do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lein.° 14.133, de 2021).
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da execucdo do presente credenciamento correrdo por conta das
dotacBes orcamentérias especificas para 0 ano em exercicio abaixo indicadas e nos exercicios
subsequentes, as despesas correrdo por conta da dotacdo que for prevista para atender as

obriga¢cBes de mesma natureza.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei

n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposi¢bes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e

principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

16.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atualizado do contrato.

16.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples

apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no sitio oficial na Internet, em atencao
ao art. 8%, 82° da Lein. 12.527, de 2011.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Bicas/MG, para dirimir os litigios que decorrerem da execugao
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, 81°,
daLein®14.133/21.

Pequeri, de de 2025.

CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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PROCESSO N° 019/2025 - CREDENCIAMENTO N° 001/2025
ANEXO Il - MODELO DE DECLARACOES

OBJETO: CONTRATACAO DE OFICINEIROS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS EM
DIVERSAS ATIVIDADES, ATENDENDO AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE EDUCACAO E PROMOCAO SOCIAL.

(Nome da Empresa) por seu representante legal abaixo assinado, em

cumprimento ao solicitado no Edital de Credenciamento em epigrafe, DECLARA, sob as penas da

lei, que:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e em seus anexos, bem como de
gue cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no referido documento, para
todos os efeitos legais, sob pena de aplicagcao das sancdes cabiveis;

Cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

As propostas econfmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas;

N&o possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do Poder Executivo
Municipal exercendo funcdes de geréncia ou administracéo, ou servidor do Org&o/Entidade
contratante em qualquer fungéo, nos termos do art. 9°, § 1° da Lei Federal n°® 14.133/2021;
N&o ha sanc¢des vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar com
o Orgao/Entidade contratante;

N&o possui em seu quadro de pessoal empregados (s) com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso
XXXIIl do art. 7 © da Constituicdo Federal e inciso VI, artigo 68 da Lei n°® 14.133/2021,
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7) N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicdo Federal.

Cidade - UF, , de 2025.

Assinatura do representante legal sob carimbo RG:
CPF:
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PROCESSO N° 019/2025 - CREDENCIAMENTO N° 001/2025

ANEXO Ill - MODELO DE DECLARACAO PARA ME/EPP
(Empregador Pessoa Juridica)

Ao
Municipio de Pequeri - MG
Comissao Permanente de Licitacédo

e OBJETO: CONTRATACAO DE OFICINEIROS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS EM
DIVERSAS ATIVIDADES, ATENDENDO AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE EDUCACAO E PROMOGAO SOCIAL.

(Nome da EMPresa) ........eeeeeeeeveeeieerieerieeeeeeeeeeeeeeeeee e , CNPJI N° ..., , sediada na Rua
....................... , N i, DAITO, i, CEP L., Municipio
................................ , por seu representante legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no

Edital de Credenciamento em epigrafe, DECLARA, sob as penas da lei:

a) Ser ME, EPP ou MEI,

b) Que ndo se encontra em nenhuma das situacdes previstas no 8§ 4° do art. 3° da Lei
Complementar n® 123/2006 e, nos termos do art. 28 da Lei Complementar Estadual n°
605/2018, esta apto a usufruir do tratamento estabelecido nos artigos 43 da Lei Complementar
Federal n® 123/2006;

c) Que no ano-calendario de realizagdo deste credenciamento, os valores somados dos
contratos celebrados com a Administragdo Publica ndo extrapolam a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do art. 4°,
§ 2°da Lei n°® 14.133/2021 .

Local, / /

Assinatura do representante legal sob carimbo RG:
CPF:
CNPJ da empresa

Obs.: Esta declaracéo devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e assinada
pelo (s) seu(s) representante (s) legal(is) ou procurador devidamente habilitado.
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PROCESSO N° 019/2025 - CREDENCIAMENTO N° 001/2025

ANEXO IV — TERMO DE REFERENCIA
(ANEXO)



