PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUERI

Centro Civico Victor Belfort Arantes Filho
Praca Dr. Potsch n® 123 Centro Pequeri MG CEP: 36.610-000
Tel: (32) 3278-1234 E-mail: pequeri@pequeri.mg.gov.br

EDITAL DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO N° 017/2026 - CREDENCIAMENTO N° 002/2026

O Municipio de Pequeri-MG, com sede na Praca Dr. Potsch, n°® 123, Centro, nesta cidade,
através da Comissado de Contratacdo, designada pela Portaria n°® 338/2024, torna publico que
fara realizar a CONTRATACAO DE OFICINEIROS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS EM
DIVERSAS ATIVIDADES, ATENDENDO AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE EDUCACAO E PROMOCAO SOCIAL, que sera regido pela Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 e legislacdo
pertinente, bem como pelas disposi¢fes estabelecidas neste Edital e seus anexos, e demais
normas pertinentes.

Os interessados deverdo apresentar a documentacéo exigida no dia 04 de fevereiro de
2026, as 09h, na sede da Prefeitura do Municipio de Pequeri, na sala da Comissao de
Contratacao, situada a Pracga Dr. Potsch, n® 123, na cidade de Pequeri, em envelope fechado, de
forma a n&o permitir sua violagdo, ou enviar, em formato digital (PDF), para o e-malil
licitacao@pequeri.mg.gov.br.

Documentos que compdem este Edital e dele passam a fazer parte:

Anexo | — Minuta do Contrato Administrativo
Anexo Il — Modelo de Declaragbes

Anexo Il — Modelo de Declara¢des de ME/EPP
Anexo IV — Termo de Referéncia

Anexo V — Modelo de Proposta de Adesao
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1-OBJETO

1.1 — O presente procedimento tem por objeto a CONTRATACAO DE OFICINEIROS PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS EM DIVERSAS ATIVIDADES, ATENDENDO AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE EDUCACAO E PROMOCAO

SOCIAL, observados os prazos e procedimentos descritos neste instrumento.

2 - DO PERIODO PARA O CREDENCIAMENTO E CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 — O Edital de Credenciamento vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da sua
respectiva publicacdo, devendo os interessados, neste periodo, apresentar osdocumentos
necessarios e a respectiva proposta de adesao, os quais deverao ser protocolizados na sede do
Municipio, no setor de Licitagdes, na Praca Dr. Potsch, n° 123, Centro, Pequeri-MG.

2.2 — O credenciamento ficara condicionado ao atendimento dos requisitos exigidos neste Edital
e a respectiva habilitagdo da requerente.

2.3 = O horério de atendimento aos interessados sera das 08h30min as 11h30min e 13h30min
as 17h00min.

2.4 — Poderao participar deste processo de credenciamento todas as pessoas fisicas e juridicas
gue estejam em condicdes legais de exercicio e que satisfacam integralmente as condi¢cbes
previstas neste Edital e seus anexos, e que apresentem todos os documentos exigidos na forma
descrita na se¢do n° 03 deste Edital.

2.5 — A participacdo no credenciamento implica a aceitacdo plena e irrevogavel de todos os
termos, itens e condicdes do Edital e seus anexos, a observancia dos preceitos legais e

regulamentares em vigor e a responsabilidade pela veracidade e legitimidade das informacdes e
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dos documentos apresentados.

2.6 — Nao serd admitida a participacdo, neste credenciamento, das pessoas fisicase
juridicas nas seguintes situacées:

2.6.1 — Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente;

2.6.2 — Que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.3 — Estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderesexpressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.6.4 — Que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 14 da Lei n® 14.133, de 2021;
2.6.5 — Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou emprocesso de
dissolucéo ou liquidacao;

2.6.6 — OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigédo
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario).

2.6.7 — Nao sera admitida a participacdo em consorcio neste credenciamento.

2.7 — O interessado que dentro do periodo de vigéncia tiver seu credenciamentoindeferido, seja
por irregularidade ou inconformidade nos documentos de habilitagdo ou mesmo na proposta de
adesdo, tera a oportunidade de apresentar novos documentosja escoimados dos vicios
anteriormente identificados e que foram impeditivos para o credenciamento anteriormente
pretendido.

2.8 — Caso o prazo de validade de algum documento exigido para a habilitagdo se expire antes
da apresentacao dos novos documentos, conforme os termos do item anterior, deverdo também
ser apresentados outros novos documentos com a validade em vigor.

2.9- A medida que os interessados apresentem sua documentacdo, e por conseguinte sua
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proposta de adesdo ao credenciamento, a Comissao de Contratacdo se reunird, no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da Protocoliza¢édo do(s) envelope(s) pelos interessados,
para analise dos documentos e das propostas, e apés decidira, fundamentadamente, lavrando-
se a respectiva ata, pelo deferimento ou pelo indeferimento da proposta de credenciamento.
Para cada credenciado sera firmado o Termo de Credenciamento entre o credenciado e o
ordenador de despesa, que sera juntado nos autos deste procedimento, como instrumento de
autorizacao e ratificacdo pela Autoridade Superior, conforme Art. 72, VIII, da Lei 14.133/2021.
2.10 — O Termo de Credenciamento tera vigéncia limitada a vigéncia do Edital de
Credenciamento.

2.11 — Caso sejam credenciados mais de um interessado para cada item, a contratagdo dos
servicos sera realizada de forma ndo exclusiva, observando-se a ordem cronoldgica de
credenciamento e o sistema de rodizio disciplinado nos itens 2.12 a 2.13.4 deste Edital,
assegurada a possibilidade de contratacdo de todos os credenciados, conforme a necessidade
da Administracao.

2.12 - Porquanto a inviabilidade de competicdo configura-se pelo fato de a Administracdo
dispor-se a contratar todos 0s que tiverem interesse e que satisfacam as condi¢des por ela
estabelecidas, nos casos de contratacdes paralelas e ndo excludentes, isto é, quando a solucéao
da necessidade publica demanda a contratacdo concomitante ou sucessiva de todos o0s
particulares que preencherem os requisitos previamente fixados, havendo nimero maior de
credenciados em relacéo a quantidade de servicos a serem solicitados, para cada item do Anexo

I, a selecdo serd feita pela ordem cronoldgica de credenciamento, entre todos o0s

credenciados, excluindo-se sempre os contratados anteriormente.

2.13 - Os servicos serdo solicitados pela Secretaria Municipal de Educacdo e Promocg&o Social,
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e a contratagdo dos credenciados serd realizada mediante “ordem cronoldgica de
credenciamento”, em razdo da inviabilidade de competicdao, a fim de que se proceda a
contratacdo através da assinatura de contrato, nos termos do art. 95 da Lei 14.133/2021.
2.13.1 - Nesta hipotese, apos a contratacdo dos servicos de determinado credenciado, este
sera posicionado ao final da lista dos credenciados para aquele servigco (conforme o item da
tabela de classificacdes de servicos do Termo de Referéncia) e somente sera contratado
novamente apds todos os demais credenciados para aquele item especifico sejam convocados
para prestacdo dos servicos.

2.13.2 — Caso nao haja disponibilidade do credenciado para a prestacdo dos servicos
devidamente solicitados, quando este credenciado for o primeiro posicionado da lista, sera
chamado o préximo colocado da referida lista, passando o credenciado anterior para a posi¢ao
final da lista de credenciados, desde que a solicitacdo ao referido credenciado tenha ocorrido
em prazo superior a 02 (dois) dias Uteis da data em que serdo realizados ou terdo inicio os
servigos.

2.13.3 — Caso a solicitag@o ao credenciado ocupante do primeiro lugar da lista decredenciados
seja feita em prazo inferior ao estabelecido no item anterior e este credenciado nao tenha
disponibilidade para a prestagéo dos servigos solicitados, este dara a vez ao proximo da lista de
credenciados, conforme ordem de classificacdo, mas mantera sua colocacdo na lista de
credenciados e serd o proximo a ser selecionado na referida lista, ou seja, trocara de lugar na
lista de credenciados com o segundo posicionado ou com 0s demais, sucessivamente.

2.13.4 — Caso todos os credenciados ja tenham sido contratados uma ou mais vezes, sempre
gue um novo interessado se credenciar para determinado servico, este tera prioridade de

contratacdo sobre os demais que ja se tenham sido contratados, passando o novo credenciado
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apés esta contratacdo, ao final da lista de credenciados para os servi¢os, incluindo
posteriormente, em ordem cronoldgica, todos os novos credenciados.
2.14 — A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Contrato podera ser alterado, visando

adequar o servi¢co as condicdes de execucgdo previstas pelo Municipio.

3 — APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

3.1- As pessoas fisicas e juridicas interessadas em se credenciar poderdo encaminhar os
documentos de “CREDENCIAMENTOQ” a partir da publicacao do Edital. Os referidos documentos
poderdo ser protocolados até 30 (trinta) dias corridos antes do término da vigéncia do Edital.
3.2 — Os documentos exigidos no processo de credenciamento deste Edital deverdo ser
enderecados a Comisséo de Contratacdo e apresentados, em dias Uteis, no Setor de Licitacdes,
sediado na Praca Dr. Potsch, n® 123, Centro, Pequeri-MG, no horario de 8h30min as 11h30min
e de 13h30min as 17h, ou enviados, em formato digital (PDF), para o e-mail
licitacao@pequeri.mg.gov.br

3.3 — Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo dos interessados, a
Comisséo de Contratagdo verificara o eventual descumprimento das condi¢des de participacao,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impega a participa¢do no credenciamento ou
a futura contratacao.

3.4 — Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo dos
credenciados.

3.5 — A comprovacéao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de

pequeno porte serd exigida nos termos do disposto no art. 4° do Decreto n° 8.538, de 6 de
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outubro de 2015.

3.6 — Somente havera a necessidade de comprovacédo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em relagéo a
integridade do documento digital.

3.7 — Nao seréo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

3.8 — Se a empresa interessada for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se a empresa interessada for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

3.8.1 — Serdo aceitos registros de CNPJ de empresas interessadas matriz e filial com diferengas
de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizag&o do recolhimento dessas contribuigdes.

3.9 - Os interessados deverdo encaminhar, nos termos do subitem 3.2 deste Edital, a

documentacdo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacéo:

HABILITACAQO DAS PESSOAS JURIDICAS

3.10 — Habilitacdo juridica das pessoas juridicas:

3.10.1 — No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

3.10.2 — Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condig&o de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da

autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
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3.10.3 — No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

3.10.4 - Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag&o no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

3.10.5 — No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

3.10.6 — Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

3.10.7 — Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacao respectiva.

3.11 - Regularidade fiscal, social e trabalhista das pessoas juridicas:

3.11.1 - prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

3.11.2 — prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacédo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nostermos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3.11.3 — prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

3.11.4 — prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
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a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeitode negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943;

3.11.5 - prova de inscricdo no cadastro de contribuintes MUNICIPAL, relativo ao domicilio ou
sede do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
3.11.6 — prova de regularidade com a Fazenda MUNICIPAL do domicilio ou sededo fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

3.11.6.1 — caso o interessado seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto deverad comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda Municipal do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

3.11.7 — prova de regularidade com a Fazenda ESTADUAL.

3.12 - Qualificacdo Econdmico-Financeira das Pessoas Juridicas:

3.12.1 — Certidao negativa de faléncia expedida pelo Cartério Distribuidor da pessoa juridica.
3.12.2 — Para as empresas que optarem de participar através de filial, devera também ser
apresentada certiddo negativa para com o cartério/comarca onde se encontra instalada a filial.
3.12.3 — No caso de certiddo positiva de recuperacgdo judicial ou extrajudicial, o interessado
deverd apresentar a comprovagdo de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacao.

3.12.4 — Na falta de validade expressa na Certiddo Negativa, ter-se-do como validos pelo prazo

de 90 (noventa) dias de sua emisséo.
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HABILITACAO DE PESSOAS FiSICAS:

3.13 - A Habilitacdo das pessoas fisicas para este certame far-se-a4 mediante a apresentacao
dos documentos abaixo elencados:

3.13.1 — Cédula de identidade comprovando a idade minima de 18 (dezoito) anos.

3.13.2 — CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas.

3.14 — A documentacéo relativa a regularidade fiscal e trabalhista das pessoas fisicas,
conforme o caso, consistira em:

3.14.1 — Certiddo Conjunta Negativa, ou Positiva com efeito negativa, de Tributos Federais e
Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal.

3.14.2 - Certiddo Negativa, ou Positiva com efeito negativa, de Tributos Municipais do
domicilio do interessado.

3.14.3 — Certidao Negativa, ou Positiva com efeito negativa, de Tributos Estaduais.

3.15 - A documentacado relativa a qualificacdo econémico-financeira das pessoas fisicas,
limitar-se-a:

3.15.1 — Certiddo negativa de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da proponente.
3.15.2 — Para fins comprovacdo do domicilio da proponente devera ser apresentado,
conjuntamente a Certiddo de que trata o subitem anterior, 0 Comprovante de endereco do(s)

proponente(s);
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CONDICOES VALIDAS PARA PESSOAS FISICAS E JURIDICAS:

3.16 — Documentagdo Complementar

3.16.1 — Declaracdo de que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas neste Edital e
seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
referido documento, para todos os efeitos legais, sob pena de aplicacdo das sancfes cabiveis;
(conforme modelo anexo II).

3.16.2 — Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas; (conforme modelo anexo ).

3.16.3 — Declaragéo de que as propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de condutavigentes na data de entrega das propostas; (conforme modelo anexo I11)
3.16.4 — Declaracao da prépria empresa/pessoa fisica de que ndo possui em seu quadro de
pessoal e societario, servidor publico do Poder Executivo Estadual exercendo funcbes de
geréncia ou administracdo, conforme art. 1°, inciso X da Lei Complementar Estadual n® 04/1990,
ou servidor do Orgdo/Entidade contratante em qualquer fungdo, nos termos do art. 9°, § 1° da
Lei Federal n® 14.133/2021; (conforme modelo anexo ll).

3.16.5 — Declaracao de que ndo ha sancdes vigentes que legalmente proibam a participante de
licitar e/ou contratar com o Municipio de Pequeri; (conforme modelo anexo II)

3.16.6 — Declaracéo para fins do disposto no inciso VI, artigo 68 da Lei n® 14.133/2021, que nao
possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
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aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do inciso XXXIIl, do artigo 7° da Constituicdo Federal;
(conforme modelo anexo II).

3.16.7 — Declaracdo de que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso
Il do art. 5° da Constituicdo Federal, bem como no art. 14, inciso VI da Lei n° 14.133/2021.
(conforme modelo anexo II).

3.16.8 — Proposta de Adesao, conforme modelo disponibilizado no ANEXO V deste Edital,
devidamente preenchida, datada e assinada pelo interessado ou seu representante legal.

3.16.9 — Certiddo de comprovacao de Idoneidade, que deverdo ser apresentados juntamente no

envelope:

a) - Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, do Cadastro Nacional

de Condenag0es Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no Portal do Conselho

Nacional de Justica (CNJ) (www.cnj.jus.br), por meio do link

http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php?validar=form;

b) - como condicdo para habilitagdo, sera verificada a existéncia de registros impeditivos de

contratacdo no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas/CGU, disponivel no

link_https://certidoes.cqu.gov.br/ em atendimento ao disposto no Acdérddo n. 1793/2011, do

Plenario do Tribunal de Contas da Uniéo;
c) - as documentacles indicadas nas alineas "a" e "b" poderdo ser substituidas pela

Certiddo/Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, do Tribunal de Contas da Unido (TCU),

disponivel no link:_https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.

3.16.10 - Copia autenticada em cartério competente ou por servidor da Administracéo do Diploma

do profissional objeto do presente Credenciamento, devidamente registrado no 6rgao ou
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entidade competente;
3.16.11 - Cépia autenticada em cartério competente ou por servidor da Administracdo de cursos
de especializacao na area;

3.16.12 - Cépia da Carteira de Registro ou ldentidade Profissional.

3.16.13 - Comprovacéo de Vinculo dos Profissionais que Prestardo Servicos, para todos 0s

profissionais que nao fazem parte do quadro societario da empresa, através da apresentacao de

cOpias de Carteira _de Trabalho ou Contrato _de Prestacdo de Servicos, Originais ou

autenticados.
3.16.14 - Documentacdo Complementar, exigivel nos termos da LC n° 123/2006

(Pessoas Juridicas):

3.16.15 — Declaragéo de que € ME, EPP ou MEI e n&do se encontra em nenhuma das situagdes
do § 4°, art. 3°, da Lei Complementar Federal n°® 123/2006 e, nos termos do art. 28 da Lei
Complementar Estadual n°® 605/2018, esta apto ausufruir do tratamento estabelecido no artigo
43 da Lei Complementar Federal n°123/2006; (conforme modelo anexo lll).

3.16.16 — Declaracdo de que no ano-calendério de realizagéo deste credenciamento, os valores
somados dos contratos celebrados com a Administracéo Publica ndo extrapolam a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do

art. 4°, 82° da Lei n° 14.133/2021; (conforme modelo anexo ).

CONDICOES GERAIS:

3.17 — A verificagdo pelo Municipio nos sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades

emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.
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3.18 — Quanto as certiddes apresentadas que ndo possuirem prazo de validade estipulado pelo
6rgdo emissor, serdo considerados validos por 03 (trés) meses, contados da data de sua
emissao.

3.19 - Se o interessado pessoa juridica for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz.

3.20 — Se o interessado pessoa juridica for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome
dafilial, exceto aqueles que pela prépria natureza, forem comprovadamente emitidos apenas em
nome da matriz.

3.21 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacao fixadas no Edital, o interessado
tera seu pedido de credenciamento julgado ‘DEFERIDO’ pela Comissdo de Contratacdo e
submetido a autoridade competente para fins de homologacao e da autorizagédo, de que trata

inciso VIII do art. 72, da Lei 14.133/2021.

4 — DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGAO DO EDITAL

4.1 — Ap6s a publicagdo do Edital de Credenciamento, fica concedido prazo para pedidos de
esclarecimento ou impugnacédo ao Edital, os quais deverdo ser solicitados, motivadamente, a
qualquer tempo, até o 3° (terceiro) dia util anterior a data fixada parao fim do prazo para a
apresentacdo de documentos de novos interessados.

4.1.1 — A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no sitio
eletrénico do Municipio no prazo de até 3 (trés) dias Uteis a contar da solicitacdo de
esclarecimento/impugnacao, limitado ao ultimo dia util anterior a data fixada para o fim do prazo

para a apresentacdo de documentos de novos interessados.
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4.2 - Os pedidos de impugnacdo e esclarecimentos poderdo ser ofertados por e-mail

licitacao@pequeri.mg.qov.br ou protocolizados no local e horério indicados no item 3.2 deste

edital.

5 — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

5.1 —Dos atos da Administracao referentes a este Credenciamento, cabera recurso no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar da intimag&o do ato ou da lavratura da ata, nos casos de habilitacéo
ou inabilitacdo da proponente.

5.1.1 — O acolhimento do recurso implicarda invalidacdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

5.1.2 — O prazo para apresentacdo de contrarrazfes serd o0 mesmo do recurso e terd inicio na
data de intimag&o pessoal ou de divulgacéo da interposicéo do recurso.

5.1.3 — O recurso sera dirigido a Comissédo de Contratacdo, que, se ndo reconsiderar o ato ou
decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhard o recurso com a motivagédo a autoridade
superior, observando os tramites previstosna Lei 14.133/2021 e no Decreto Municipal 673/2023.
5.2 — O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

5.3 — Nao serdo considerados os recursos sobre matéria j& decidida em grau derecurso.
5.4 — E vedada a apresentacéo de mais de um recurso sobre a mesma matéria pelo mesmo
participante.

5.5 — Sera assegurado ao proponente vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus

interesses.
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5.6 — Decididos os recursos, a deciséo sera disponibilizada no sitio eletrdnico do Municipio, na

area publica, junto ao Edital.

6 — DAS OBRIGACOES DOS CONTRATADOS

O CONTRATADO obriga-se a cumprir todas as obrigagfes incluidas no Termo de referéncia e
no Edital de Credenciamento, notadamente as que seguem:

6.1 — Cumprir fielmente o que estabelece o Termo de Referéncia, em especial no que se
refere a execugdo dos servigos.

6.2 — Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual
ou Municipal, bem como, ainda, assegurar os direitos e cumprimento de todas as obrigacfes
estabelecidas em legislagéo.

6.3 — Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a
terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de prepostos,
independentemente de outras cominac¢des contratuais ou legais a que estiver sujeita.

6.4 — Prestar 0 servico objeto desta contratacdo, conforme descrito no Termo de Referéncia,
durante todo o periodo de vigéncia do contrato, salvaguardados os casos de interrupcdes
programadas.

6.5 — Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas, por intermédio do preposto designado para
acompanhamento do contrato, a contar de sua solicitagéo.

6.6 — Acatar as orientacdes da CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita

fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.
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6.7 — Prestar esclarecimentos & CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que
se refiram ao CONTRATADO, independente de solicitacao.

6.8 — Reconhecer o Gestor do Contrato, bem como outros servidores que forem indicados pela
CONTRATANTE, para realizar as solicitacdes relativas a estacontratacao.

6.9 — Levar, imediatamente, ao conhecimento do Gestor do Contrato, qualquer fato
extraordinario ou anormal que ocorrer na execucao do objeto contratado, para adocdo das
medidas cabiveis.

6.10 — Assumir inteira responsabilidade, técnica e operacional, do objeto contratado, ndo
podendo, sob qualquer hipotese, transferi-la a outras empresas por problemas na execugéo do
servico.

6.11 — Caso o problema na execucao do servi¢co detectado tenha a sua origem fora do escopo
do objeto contratado, 0 CONTRATADO repassaré as informacdes técnicas com a devida andlise
fundamentada que comprovem o fato para a CONTRATANTE, sem qualquer 6nus para esta.
6.12 — Prestar os servicos com todo zelo, diligéncia e assepsia e higiene;

6.13 — Manter o padrao técnico que lhe tenha sido atribuido pelos érgaos oficiais, bem como
cumprir as legislagdes federais, estaduais e municipais inerentes a atividade, resguardando os
interesses do Municipio e da Secretaria interessada, sem prejuizo da dignidade e independéncia
profissionais, sujeitando-se, ainda as normas do Codigo de Etica Profissional.

6.14 — Fornecer ao Municipio todas as informacdes relativas ao andamento dos servicos
contratados;

6.15 — Emitir no final de cada més a nota fiscal correspondente aos servicos efetivamente
realizados;

6.16 — Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
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por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

6.17 — O CONTRATADO fica responsavel por todos os 6nus e tributos, emolumentos,
honorarios ou despesas incidentais sobre os servicos contratados, bem como cumprir
rigorosamente, todas as obrigacBes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas a
execugao dos servigos.

6.18 — O CONTRATADO responsabilizar-se-4 por todos os danos causados ao Municipio e/ou
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugéo dos servigos.

6.19 — O CONTRATADO deveré reparar, corrigir, as suas expensas, 0s servigos efetuados em
gue verifique vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucao.

6.20 — O CONTRATADO devera comunicar ao Municipio qualquer alteracdo que possa
comprometer a manutencéo do Contrato.

6.21 — Os membros do corpo técnico do CONTRATADO serao solidarios e corresponsaveis pela
prestacéo dos servigos previstos neste termo.

6.22 — Manter, durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento, a qualidade na prestacéo
de servigos.

6.23 — O CONTRATADO devera de imediato, quando solicitado, apresentar material,
documentos, relatorios ou demais informacdes necessarias ao acompanhamento da execugao
do contrato.

6.24 — Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e criminal por quaisquer danos ou
prejuizos causados a CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
prestacéo do servi¢o, ndo reduzindo ou excluindo esta responsabilidade a fiscalizacéo feita pela
CONTRATANTE.

6.25— Nao transferir, total ou parcialmente, o objeto desta contratacao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUERI

Centro Civico Victor Belfort Arantes Filho
Praca Dr. Potsch n® 123 Centro Pequeri MG CEP: 36.610-000
Tel: (32) 3278-1234 E-mail: pequeri@pequeri.mg.gov.br

7 — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Ao Municipio compete, pelas Secretarias Municipais de Educacéo e Promocéao Social (Gestoras
da Contratagao):

7.1 — Fiscalizar a execucao do avencado, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade
do CONTRATADO pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem quaisquer danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

7.2 — Comunicar ao CONTRATADO qualquer irregularidade encontrada no servigco ou objetos da
contratacgédo, fixando-lhe, quando ndo pactuado, prazo para corrigi-los;

7.3 — Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestacédo dos servicos;
7.4 — Notificar, por escrito, 0 CONTRATADO da aplicacdo de qualquer sancéo;

7.5 - Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apdés a entrega da nota
fiscal/fatura no setor competente.

7.6 — Prestar informacgdes necessarias, com clareza, para execugao dos servigos avengados;
7.7 — Credenciar perante 0o CONTRATADO, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e
conferir a qualidade e execucao dos servi¢os adjudicados;

7.8 — Notificar o CONTRATADO para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos
de execugdo dos servicos que porventura venham a ser considerados improprios e/ou
prejudiciais, por técnicos do Municipio de Pequeri, a qualidade dos servicos prestados e a
utilizacdo dos materiais solicitados;

7.9 — Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execucdo dos servicos, visando o

atendimento das normas, especificacfes e instrucbes estabelecidas, devendo intervir, quando
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necessario, a fim de assegurar sua regularidade e o fiel cumprimento;

7.10 — Exigir a troca de material, funcionério ou equipamento que ndo seja adequado as
exigéncias do servico;

7.11 - Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e san¢cfes previstas no edital e
contrato, de acordo com as Leis que regem a matéria;

7.12 — Solicitar, a qualquer tempo, dados e informagfes referentes aos servigcos objeto do

credenciamento.

8 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1 — As despesas decorrentes da execucdo do presente credenciamento correrdo por conta das
dotacdes orcamentérias especificas para 0 ano em exercicio, conforme a solicitacdo a ser
realizada pela secretaria interessada. Nos exercicios subsequentes, as despesas correrdo por

conta da dotag&o que for prevista para atender as obrigagbes demesma natureza.

9 — DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1 — O pagamento sera depositado em conta corrente, DOC ou TED, até 30 (trinta) dias da
prestacdo dos servigos e entrega dos documentos fiscais, ap0s a conferéncia efetuada pela
Secretéria Municipal solicitante ou outro servidor expressamente designado para tal fim.

9.2 - Anota fiscal correspondente devera ser apresentada na Secretaria Municipal de Educacgéo
e Promocg&o Social até o 5° dia util apds a execucao dos servigos para afericdo e autoriza¢éo do
pagamento, confirmando a efetiva prestacédo dos servicos.

9.3 — O Municipio podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multa ou
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indenizagbes devidas pelo CONTRATADO. Nenhum pagamento seréd realizado pelo Municipio
sem que antes seja comprovado o recolhimento do ISSQN correspondentes ao més da Ultima
competéncia vencida.

9.4 — Qualquer erro ou omissdo havido na documentacao fiscal ou na fatura sera objeto de
correcdo pelo CONTRATADO e havera, em decorréncia, suspensao do prazo de pagamento até
gue o problema seja definitivamente regularizado.

9.5 — O Municipio se reserva o direito de suspender o pagamento se o servico for executado em
desacordo com as especificagdes constantes deste instrumento.

9.6 — O Municipio pagara as credenciadas o valor constante da minuta de proposta de adesdo,
pelos servicos efetivamente realizados, durante o primeiro ano de vigéncia deste credenciamento.
9.7 — Na hip6tese de prorrogacdo da vigéncia do presente credenciamento, o Municipio
atualizara o valor dos servigcos de que trata o subitem anterior, ap0s o interregno de um ano,
contado da data prevista para o inicio da apresentacao das propostas de adesao, de que trata o
subitem 2.1 deste edital, pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo Especial (IPCA-
E) ou por indice que venha a substitui-lo.

9.8 — Nas atualizagfes subsequentes a primeira, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros da ultima atualizagéo.

9.9 - No caso de atraso ou néo divulgacédo do indice de atualizagéo, o valor sera atualizado
conforme a Gltima variagcdo conhecida.

9.10 - Caso o indice estabelecido para atualizagédo venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

9.11 - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, O Municipio, pelo Gestor da
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Contratacao, elegera novo indice oficial, o qual devera ser o mais conservador possivel de forma
a nao onerar injustificadamente a administracéo.

9.12 - O valor unitario a ser pago pelos servicos serd 0 mesmo para todos os credenciados,
observadas as atualizacbes previstas nos subitens 9.7 a 9.11 deste edital, independentemente

da data em que tiverem seu credenciamento ou contratacdo estabelecidos.

10 — DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

10.1 — EDITAL DE CREDENCIAMENTO: A vigéncia iniciara com a publicacdo do Edital e
finalizar4 apds 12 (doze) meses da referida publicacdo, podendo ser prorrogado, nos termos do
art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

10.2 — TERMO DE CREDENCIAMENTO: O Termo de Credenciamento tera a vigéncia limitada
a do Edital de Credenciamento.

10.3 — DEMANDA DA SECRETARIA REQUISITANTE: As solicitagcbes poderao ser realizadas
enguanto vigente o Termo de Credenciamento.

10.4 — EXECUCAO DOS SERVICOS: Somente poderdo iniciar apds a assinatura do contrato
ou emissao da Autorizagcao de Servicos (AS) e seguirdo os prazos determinados no instrumento
contratual ou equivalente, podendo ser finalizado apds a vigéncia deste termo, nos termos do art.

111 da Lei 14.133/2021.

11 — FORMA DE EXECUGAO E DA CONTRATACAO

11.1 — Apés a assinatura do contrato ou recebimento do instrumento equivalente, o credenciado

devera executar os servicos conforme estipulado pela Secretaria Municipal de Educagéo e
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Promocéo Social.

11.1.1 - Concluido e ratificado o Credenciamento, os credenciados serdo convocados para
celebrar o Contrato de Prestacdo de Servigos, nos termos do art. 95 da Lei 14.133/2021, conforme
a demanda ou necessidade da Secretaria Municipal de Educacao e Promoc¢ao Social.

11.2 - O credenciado convocado devera comparecer para celebrar o Contrato de Prestacdo de
Servigos ou recebimento do instrumento equivalente, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis,
contados do recebimento da comunicagéo para tal, através de correio eletrénico, ou notificagéo
pessoal.

11.3 - Ando assinatura do Contrato no prazo estabelecido ou o ndo recebimento do instrumento
equivalente, ap0s regularmente convocada, podera ser entendida como recusa injustificada e
podera ensejar a convocacdo dos proximos credenciados, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades cabiveis, previstas neste instrumento e seus anexos e na legislagédo que disciplina a
matéria.

11.4 - Aforma de execucao € indireta, sob o regime de empreitada por preco unitério.

11.5 — O CONTRATADO devera permitir a realizacao de fiscalizacdo da execucao dos servicos,
por servidor designado pelo MUNICIPIO, prestando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo as reclamacdes formuladas.

11.6 — O Municipio de Pequeri ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade do CONTRATADO para outras entidades, sejamfabricantes ou quaisquer
outros;

11.7 - O inicio do prazo contratual serd contado em dias consecutivos, a partir da data da

assinatura do contrato, tendo vigéncia de acordo com cronograma de execugao.
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11.8 — SUBCONTRATACAO: N&o sera admitida a subcontratacéo total ou parcial do objeto

deste credenciamento.

12 — DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

12.1 - A gestdo da contratacdo cabera as Secretarias Municipais de Educacdo e Promogéo
Social e a fiscalizagéo da correta execugdo do objeto do presente credenciamento sera exercida
aqualquer momento, no que couber, pelo Municipio, por servidor designado pelas Secretarias
Municipais de Educacgéo e Promogé&o Social.

12.2 — As exigéncias e a atuacdo da fiscalizagdo pelo Municipio em nada restringem a
responsabilidade, Unica, integral e exclusiva do CONTRATADO, no que concerne a execugao
do objeto do contrato.

12.3 - Afiscalizac&o de que trata este item competira dirimir as dividas que surgirem no curso
da execucgédo do Contrato, nos termos do Art. 117 da Lei n® 14.133/21, para atuarem como fiscal

técnico e gestor do contrato, assim como seus respectivos substitutos.

13 — DISPOSICOES GERAIS

13.1 — Este edital devera ser lido e interpretado na integra. Apdés a apresentacdo da
documentacdo ndo serdo aceitas alegacbes de desconhecimento ou discordancia de seus
termos.

13.2 - Fica assegurado ao Municipio o direito de, no interesse da Administracdo, tomar as
providéncias a seguir discriminadas, sem que caiba aos interessados qualquer tipo de
reclamacéo ou indenizacao:

13.2.1 - Alterar as condi¢Oes deste edital, nos termos da legislacdo vigente, comunicando as
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modificagBes ocorridas;
13.3 - O recebimento dos envelopes ou documentos para o credenciamento ndo gerara para 0s
credenciados qualquer direito de contratacdo, objetivando somente o cadastramento para
prestacdo de futuros servigcos, sob demanda das Secretarias Municipais de Educacdo e
Promocéao Social.
13.3.1 - O credenciamento tem carater precério, podendo a qualquer momento ser
revogado/encerrado, seja por interesse da Administragédo ou da Credenciada.
13.4 - A Administracéo podera solicitar o descredenciamento da empresa, caso seja constatado
gualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital e seus
anexos, bem como na legislacéo pertinente, sem prejuizo do contraditrio e da ampla defesa.
13.4.1 - Neste caso verificada a irregularidade, a credenciada sera automaticamente excluida do
rol dos credenciados. Sanada a irregularidade a empresa podera solicitar novo credenciamento.
13.5 - Sera descredenciada a empresa que recusar a demanda por 2 (duas) vezes, seguidas
ou ndo, quando convocada tempestivamente, nos termos do item 13.2 deste edital, mesmo que
apresente justificativa, podendo solicitar novo credenciamento somente 60 (sessenta) dias
corridos apés a recusa, evitando que as credenciadas escolham as demandas.
13.6 — A credenciada que desejar solicitar o descredenciamento devera fazé-lo mediante
aviso prévio por escrito informando as suas razdes, a qualquer tempo.
13.6.1— O pedido de descredenciamento ndo desobriga a credenciada nos eventuais contratos
oriundos do credenciamento celebrados.
13.7 — A empresa sera descredenciada ainda nas seguintes hipéteses:

a) Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das empresas

credenciadas;
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b) Descumprimento pela Credenciada de instrugbes e orientacdes recebidas da Gestdo
e Fiscalizacao da contratacdo, rejeicdo de processo que lhe seja distribuido ou negativa
de prestacdo de qualquer servico solicitado, sem apresentar razdes suficientes para o
Municipio;
c) Apresentar qualquer documento falso ou com informagdes inveridicas, bem como a
apresentacdo de forma fraudulenta de qualquer dos documentos técnicos exigidos, que
implica na imediata desqualificacdo da credenciada e imediato descredenciamento, sem
prejuizo das demais sancdes legais cabiveis.
13.8 — Caso a Credenciada tenha assinado o Contrato caberé o descredenciamento e a rescisao
contratual, com consequéncias das sancdes contratuais e das previstas em lei, se o
CONTRATADO:
13.8.1 — Descumprir total ou parcial, quaisquer das obrigacfes e/ou responsabilidades previstas
no Edital, e/ou no contrato, ou o conhecimento ulterior, pelo Contratante, de fato ou circunstancia
superveniente contraria ao regramento editalicio, contratual ou legal, ou ainda se for constatada
falsidade dequalquer declaracdo prestada pelo CONTRATADO e/ou seus representantes e
equipe técnica;
13.8.2 — Agir com negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das
empresas credenciadas;
13.8.3 - Transferir ou subcontratar total ou parcial, ceder e caucionar o contrato em operacoes
financeiras;
13.8.4 — Cometer reiteradamente faltas ou falhas na execucéo dos servigos;
13.8.5 — Decretar faléncia ou insolvéncia civil;

13.8.6 — Realizar dissolucédo da sociedade;
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13.8.7 — Concretizar alteracao social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura contratual
que, a juizo do Contratante, prejudique a execucao do contrato;

13.8.8 — Descumprir as instru¢des e orientacdes do Contratante, rejeitar qualquer processo que
Ihe seja distribuido ou negar a prestacao de qualquer servico solicitado sem apresentar razbes
suficientes ao Contratante;

13.8.9 — Divulgar informacdes do interesse exclusivo do Contratante, ou que consubstanciam

violag&o de sigilo, obtidas em decorréncia da contratagéo.

14. DAS SANCOES

14.1 — O né&o-cumprimento das disposicbes mencionadas neste Edital podera acarretar o
descredenciamento do credenciado, sem prejuizo de outras sancdes legais cabiveis,
especialmente o disposto nos arts. 155 a 163 da Lei 14.133/2021, garantido o contraditério e a
ampla defesa.

14.1.1- Os crimes contra a Administracdo Publica aos quais estdo sujeitas as requerentes,
processar-se-ao pela Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupcao) e pelo Codigo Penal, para fins de
responsabilizacdo das pessoas juridicas, na esfera administrativa, civil e penal.

14.2 — Constatada a possivel pratica de crime, assim definido na legislacdo, na execucédo do
credenciamento ou contrato, o fato sera comunicado a autoridade policial competente para

apuracao.

15 — CONDIGOES PACTUAIS

15.1 - Qualquer tolerancia por parte do Municipio, no que tange ao cumprimento das obrigacfes

ora assumidas pelo CONTRATADO, nao importara, em hipétese alguma, em alteragéo contratual,
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novacgéao, transacdo ou perdao, permanecendo em pleno vigor todas as condi¢cdes do ajuste e
podendo o Municipio exigir o seu cumprimento aqualquer tempo.

15.2 - A contratacao, objeto deste procedimento, ndo estabelece qualquer vinculo de natureza
empregaticia ou de responsabilidade entre o Municipio e os agentes, prepostos, empregados ou
demais pessoas designhadas pelo CONTRATADO para a execucao do objeto contratual, sendo o
CONTRATADO a Uunica responsavel por todas as obrigacdes ou encargos decorrentes das
relacdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na legislacéo patria
vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

15.3 — O CONTRATADO, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer
encarregados, assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de
forma direta ou indireta, ao Municipio, seu patriménio, servidores, usuarios dos servigos publicos
ou terceiros, produzidos em decorréncia da execucdo do objeto contratado, ou da omissdo em
executa-lo, resguardando-se ao Municipio o direito de regresso na hipotese de ser compelido a
responder por tais danos ou prejuizos.

15.4 - Todas as informacdes, resultados, relatorios e quaisquer outros documentos obtidos ou
elaborados pelo CONTRATADO durante a execugdo do objeto contratual serdo de exclusiva
propriedade do Municipio, ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados,
para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa autorizacdo do Municipio, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislacéo.

15.5 — A contratacdo ser& formalizada mediante assinatura do Contrato de Prestacao de Servicos,

ou instrumento equivalente, nos termos do art. 95 da Lei n. 14.133/2021.
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16 - DO FORO

16.1 — Fica eleito, desde ja, o Foro da Comarca de Bicas-MG, para dirimir eventuais questdes
oriundas do presente Edital, e ndo resolvidas administrativamente, perante o qual serédo

processadas e julgadas, com renlncia a qualquer outro.

17 — INFORMACOES COMPLEMENTARES

17.1 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Contratacdo ou autoridade
competente.

17.2 — Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados,
Departamento de LicitagBes e Contratos do Municipio.

17.3 — Todas as partes deste edital e seus anexos sdo complementares entre si, de modo que
qualquer detalhe que se mencione em uma delas, considerar-se-a validopara todas as
demais.

Pequeri, 19 de janeiro de 2026.

Michelle Decol6 Dias

Secretaria Municipal de Educacéo

Liliana Barbosa Luiz Mendes

Secretéaria Municipal de Promocéao Social
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PROCESSO N° 017/2026
CREDENCIAMENTO N° 002/2026

ANEXO |
CONTRATO N° /2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ... l...,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE

PEQUERI-MG, E .....ooovviiiiiiiiiiiiiiiiiineeee

Pelo presente instrumento particular, de um lado, 0 MUNICIPIO DE PEQUERI/MG, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 17.724.360/0001-39, com sede na Praga Dr. Potsch,
n® 123, Centro, Pequeri/MG, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Glauco Braga

Favero, inscrito no CPF n° , doravante denominado CONTRATANTE; e, de outro lado,

, inscrito(a) no CNPJ/CPF n° , com sede ou domicilio na

, Bairro , Cidade , CEP

, Neste ato representado por Sr(a). , portador(a) da Carteira

de Identidade n° , € CPF n° (aplicavel apenas no caso

de pessoa juridica), doravante denominado CONTRATADO, tendo em vista 0 que consta no
Processo Administrativo n° 017/2026, referente ao Credenciamento n° 002/2026, e em
observancia a Lei Federal n® 14.133/2021, especialmente o art. 95, bem como demais normas
aplicaveis, resolvem celebrar o presente Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos,

mediante as clausulas e condi¢des seguintes.
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CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, l e )

1.1. 1.1. O presente contrato tem por objeto o CONTRATACAO DE OFICINEIROS PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS EM DIVERSAS ATIVIDADES, ATENDENDO AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE EDUCACAO E PROMOCAO SOCIAL, conforme demanda

das Secretarias Municipais e nos termos definidos no Edital do Credenciamento n® 002/2026.

1.2. Integram este contrato, independentemente de transcri¢cdo, para todos os efeitos legais, 0s

seguintes documentos:

1.2.1. Termo de Referéncia;

1.2.2. Edital do Credenciamento n° 002/2026 e seus anexos;

1.2.3. Proposta de Adeséo apresentada pelo CONTRATADO;

1.2.4. Demais documentos e informacdes constantes do Processo Administrativo n°® 017/2026.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. A vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, nos

termos do art. 105 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

2.2. O prazo de vigéncia podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante termo
aditivo, desde que devidamente justificado pela Administracdo e observado o art. 107 da Lei n°

14.133/2021.
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CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, VII

e XVIIh

3.1. O regime de execuc¢do, o modelo de gestdo contratual, os prazos, as condi¢cdes de prestacdo dos
servicos, bem como os critérios de acompanhamento, fiscalizacdo, avaliacao e recebimento do obijeto,

serdo aqueles previstos no Termo de Referéncia e no Edital do Credenciamento.
CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. E vedada a subcontrataco total ou parcial dos servicos objeto deste contrato, ndo podendo o
CONTRATADO transferir ou delegar a terceiros, sob qualquer forma, responsabilidades assumidas

perante o Municipio.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. Aremuneracgédo pelos servigos prestados no ambito deste contrato sera efetuada de acordo com
os valores unitarios estabelecidos na Proposta de Adesdo do CONTRATADO, respeitando-se 0s
gquantitativos efetivamente executados, registrados e atestado pelas Secretarias Municipais de

Educacao e/ou Promogéo Social, conforme segue:

ITEM | COD DESCRIGAO UND QUANTIDADE VAL.UNITARIO VAL. TOTAL

001 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES| HS
ESPORTIVAS NA MODALIDADE DE JIU JITSU
PARA DESENVOLVIMENTO DO "PROJETO
VIVA MELHOR"

002 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES| HS
ESPORTIVAS NA MODALIDADE DE
CAPOEIRA PARA DESENVOLVIMENTO DO
"PROJETO VIVA MELHOR"
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003 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE| HS
DANCA NA MODALIDADE DE ZUMBA PARA
DESENVOLVIMENTO DO "PROJETO VIVA

MELHOR"
004 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE| HS
MUSICA NA MODALIDADE DE

MUSICOTERAPIA PARA DESENVOLVIMENTO
DO "PROJETO VIVA MELHOR"

005 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE| HS
MUSICA NA MODALIDADE DE DANGA DE
SALAO PARA DESENVOLVIMENTO DO
"PROJETO VIVA MELHOR"

006 - PRESTACAO DE SERVIGO - ATIVIDADES DE =~ HS
ARTESANATO EM MODALIDADES DIVERSAS
(PINTURA, TECIDO, DECOUPAGEM,

CONFECGCAO DE BIJUTERIAS, BARRADOS
EM CROCHE, ENTRE OUTROS) PARA
DESENVOLVIMENTO DO " SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS".

007 - |PRESTAGAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE ~ HS
CULINARIA EM MODALIDADE DIVERSAS
(CONFECCAO DE PAES, BOLOS,
CHOCOLATES, BISCOITOS, SALGADINHOS,
ENTRE OUTROS) PARA DESENVOLVIMENTO

DO “"SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS".

008 - PRESTACAO DE SERVICO - CONTRATAGCAO | HS
DE COORDENADORA DO TEMPO INTEGRAL.

009 - PRESTACAO DE SERVICO - OFICINA HS
PEDAGOGICA DE PORTUGUES PARA O
DESENVOLVIMENTO DO  "PROGRAMA
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ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCACAO E ENSINO FUNDAMENTAL".

010 - |PRESTAGAO DE SERVICO - OFICINA HS
PEDAGOGICA DE MATEMATICA PARA O
DESENVOLVIMENTO DO  "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCAGCAO E ENSINO FUNDAMENTAL”.

011 - PRESTACAO DE SERVIGCO - ENSINO DE| HS
INFORMATICA PARA O DESENVOLVIMENTO

DO "PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO
INTEGRAL PARA EDUCAGCAO E ENSINO
FUNDAMENTAL”.

012 - PRESTACAO DE SERVICO - EDUCAGAO HS
FINANCEIRA PARA O DESENVOLVIMENTO

DO "PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO
INTEGRAL PARA EDUCACAO E ENSINO
FUNDAMENTAL”.

013 - PRESTACAO DE SERVICO - ENSINO DE HS
XADREZ PARA O DESENVOLVIMENTO DO
"PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

PARA EDUCACAO E ENSINO
FUNDAMENTAL”.
014 - PRESTACAO DE SERVICO - EDUCAGAO HS

AMBIENTAL PARA O DESENVOLVIMENTO DO
“PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

PARA EDUCACAO E ENSINO
FUNDAMENTAL”.
015 - PRESTACAO DE SERVICO - ENSINO DE HS

HIGIENE, BONS HABITOS E QUALIDADE DE
VIDA E MEDIAGCAO DE LEITURA PARA O
DESENVOLVIMENTO DO "PROGRAMA
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ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCACAO E ENSINO FUNDAMENTAL”.

016 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE| HS
MUSICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
"PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

PARA EDUCAGAO E ENSINO
FUNDAMENTAL”.
017 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE| HS

INICIACAO ESPORTIVA E RECREACAO PARA
O DESENVOLVIMENTO DO "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCACAO E ENSINO FUNDAMENTAL”.

018 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES HS
ESPORTIVAS NA MODALIDADE CAPOEIRA
PARA O DESENVOLVIMENTO "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCAGAO E ENSINO FUNDAMENTAL”.

019 - PRESTACAO DE SERVIGO - ATENDIMENTO HS
EM GRUPO DE PSICOMOTRICIDADE COM
ESTIMULAGCAO PSICOMOTORA NO
ESTABELECIMENTO ESCOLAR, BASEADO
NAS HABILIDADES EXIGIDAS PELA BNCC
(BASE NACIONAL CURRICULAR COMUM) DE
CADA FAIXA ETARIA.

020 - PRESTACAO DE SERVICO - ATENDIMENTO| HS
PSICOPEDAGOGICO COM
ACOMPANHAMENTO DO ALUNO NO
ESTABELECIMENTO ESCOLAR,

ORIENTANDO O PROFESSOR, EQUIPE
PEDAGOGICA E FAMILIA. A DEMANDA DE
ATENDIMENTO SERA RECEBIDA ATRAVES
DE ENCAMINHAMENTO PELA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR DA REDE MUNICIPAL DE
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EDUCACAO. ATENDIMENTO  INDIVIDUAL
COM DURACAO DE 50 (CINQUENTA)

MINUTOS, ATENDIMENTO
PSICOPEDAGOGICO COoM
ACOMPANHAMENTO DO ALUNO NO
ESTABELECIMENTO ESCOLAR,

ORIENTANDO O PROFESSOR, EQUIPE
PEDAGOGICA E FAMILIA. A DEMANDA DE
ATENDIMENTO SERA RECEBIDA ATRAVES
DE ENCAMINHAMENTO PELA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO.

021 - PRESTACAO DE SERVICO - ENSINO DE HS
LITERATURA PARA O DESENVOLVIMENTO

DO "PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO
INTEGRAL PARA EDUCACAO INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL"

022 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE| HS
ROBOTICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
"PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

PARA EDUCACAO E ENSINO
FUNDAMENTAL".
023 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE =~ HS

ESTUDOS ORIENTADOS PARA (0]
DESENVOLVIMENTO DO "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCAGAO E ENSINO FUNDAMENTAL"

Paragrafo Unico. A tabela acima é meramente estimativa, ndo gerando obrigacdo minima de
contratagdo, uma vez que o atendimento ocorrera por demanda, conforme necessidade das

Secretarias Municipais e critérios do Credenciamento.
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5.2. Os valores acima incluem todas as despesas diretas e indiretas necessérias a execucédo do objeto,

compreendendo, entre outras:

o tributos, taxas e impostos;

e encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais;

e custos operacionais;

e deslocamento, transporte, materiais e insumos;

e seguros, administracdo e quaisquer outras despesas inerentes a adequada prestacdo dos

servigos.

N&o serdo admitidos acréscimos, adicionais, gratificacfes ou custos extras nao previstos.

CLAUSULA SEXTA — RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

6.1. O recebimento provisério e definitivo dos servicos sera realizado conforme procedimentos
descritos no Termo de Referéncia, parte integrante deste Contrato, nos termos do art. 140 da Lei n°

14.133/2021.

6.2. Os servicos somente serdo considerados aceitos apos conferéncia, validacdo e atesto formal do
servidor designado pelas Secretarias Municipais, que verificara a efetiva prestacdo, a conformidade
técnica e o atendimento integral as condicGes estabelecidas no Edital de Credenciamento, na

Proposta de Adeséo e no Termo de Referéncia.

6.3. Havendo execucdo em desacordo com as exigéncias contratuais, a Administracdo podera:

| — recusar total ou parcialmente os servicos;
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Il — determinar sua correcao, repeticdo ou complementacéo, sem 6nus adicional ao Municipio;

[Il — registrar a ocorréncia no processo administrativo; e

IV — aplicar as san¢des cabiveis, na forma prevista neste Contrato e na Lei n°® 14.133/2021.

6.4. O recebimento provisério ndo gera direito a pagamento, que somente podera ocorrer apds o

recebimento definitivo.

CLAUSULA SETIMA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

7.1. O pagamento ao CONTRATADO observara os prazos, condi¢cdes e documentos estabelecidos

no Termo de Referéncia, devendo estar condicionado:

| — & apresentacéo da nota fiscal correspondente;

Il — ao atesto do servidor responsavel, que comprove a efetiva prestacao dos servicos;

[Il — & regularidade fiscal e trabalhista, quando exigida no momento do pagamento, conforme dispde

oart. 92, Ve VI, da Lei n° 14.133/2021.

7.2. O Municipio podera deduzir dos valores a pagar eventuais multas, indenizacdes ou outras

obrigacdes imputadas ao CONTRATADO.

CLAUSULA OITAVA - REAJUSTE (art. 92, V)

8.1. Os precos contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 12 (doze) meses contados da

assinatura deste instrumento, nos termos do art. 92, V, da Lei n°® 14.133/2021.
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8.2. Apéds o transcurso do periodo de 12 (doze) meses, eventual reajuste podera ser aplicado mediante
solicitacdo do credenciado e analise da Administracdo, utilizando-se o indice previsto no Edital de

Credenciamento e no Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

Sao obrigagbes do CONTRATANTE:

9.1. Exigir o cumprimento integral das obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, conforme

disposicdes deste Contrato, do Edital de Credenciamento e do Termo de Referéncia.

9.2. Receber os servicos prestados, observando prazos e condi¢des previstos no Termo de Referéncia

e demais documentos que integram o presente Contrato.

9.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, acerca de falhas, imperfeicbes ou irregularidades
verificadas durante a execucdo dos servigos, fixando prazo para saneamento e avaliando a

adequacdo das providéncias adotadas.

9.4. Comunicar formalmente ao CONTRATADO eventuais vicios, defeitos ou desconformidades
constatados, exigindo sua substituicdo, corregdo ou reparo, total ou parcial, as expensas do proprio

CONTRATADO.

9.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao contratual, assegurando que 0s servi¢os prestados atendam

as especificacfes técnicas e as condi¢des estabelecidas.
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9.6. Quando houver controvérsia sobre parte do objeto executado, notificar o CONTRATADO para

emissao de nota fiscal referente a parcela incontroversa, nos termos do art. 143 da Lei n® 14.133/2021.

9.7. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO conforme prazos, condigdes e requisitos previstos neste

Contrato e no Termo de Referéncia.

9.8. Aplicar, quando necessario, as penalidades previstas neste Contrato e na legislagcéo vigente.

9.9. Comunicar ao 6rgao de representacao judicial do Municipio a ocorréncia de descumprimento

contratual, para adogéo das medidas legais cabiveis.

9.10. Emitir decisdo expressa acerca de solicitacbes e reclamagbes apresentadas pelo
CONTRATADO, exceto quando manifestamente impertinentes, protelatdrias ou irrelevantes para a

execucao contratual.

9.11. Decidir sobre requerimentos apresentados pelo CONTRATADO no prazo de até 30 (trinta) dias,

contados da data do protocolo, admitida prorrogagcédo motivada por igual periodo.

9.12. Responder aos pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro no prazo

maximo de 30 (trinta) dias.

9.13. Notificar os garantidores (emitentes das garantias) sobre a abertura de processo administrativo

para apuracdo de descumprimento contratual, quando aplicavel.

9.14. Comunicar o CONTRATADO sobre eventuais alteracdes posteriores do projeto ou condicdes

inicialmente previstas, quando aplicavel, conforme art. 93, § 2°, da Lei n® 14.133/2021.
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9.15. Fornecer, por escrito, todas as informac¢des necessarias para a adequada execu¢ao dos servicos

contratados.

9.16. Realizar avalia¢des periddicas da qualidade dos servigos prestados, apds o recebimento.

9.17. N&o responder por compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que
relacionados a execucdo contratual, nem por danos a terceiros decorrentes de atos do

CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9.18. Antes da expedicao da ordem de servico, verificar pendéncias que possam impactar a execucéo,

liberar areas e providenciar as condigdes necessarias para o inicio dos trabalhos.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

O CONTRATADO obriga-se a cumprir integralmente as obrigacdes previstas neste Contrato, no Edital
e no Termo de Referéncia, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e custos decorrentes da

execucdo do objeto, observando, especialmente:

10.1. Executar os servigos de forma pessoal, ética, técnica e profissional, conforme descrito no Termo

de Referéncia e nas diretrizes das Secretarias Municipais de Educacdo e/ou Promocéo Social.

10.2. Cumprir todas as normas profissionais aplicaveis, incluindo resolu¢des dos Conselhos Regionais

e 0 Codigo de Etica da categoria.

10.3. Atender as determinacdes do fiscal do contrato e a orientacéo técnica das Secretarias Municipais

de Educagéo e/ou Promocéo Social.
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10.4. Realizar atendimentos individuais, coletivos e demais ac¢des previstas ho Termo de Referéncia,

cumprindo protocolos assistenciais e registrando adequadamente as informacdes em prontudrio.

10.5. Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer fato que impeca ou dificulte a execucéo dos

servicos, apresentando justificativa formal.

10.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do servigo, respondendo

administrativa, civil e criminalmente pelo exercicio profissional.

10.7. Manter-se regular perante os respectivos Conselhos Profissionais e apresentar nova
documentacdo sempre que houver alteracdo cadastral, suspensdo, impedimento ou sanc¢do

profissional.

10.8. Nao transferir, ceder ou subcontratar os servigos objeto deste contrato, sob qualquer forma.

10.9. Apresentar mensalmente relatério dos servigos prestados, quando solicitado pelo Contratante,

para fins de controle, fiscalizacdo e pagamento.

10.10. Emitir nota fiscal/fatura correspondente aos servicos efetivamente prestados, conforme os

valores previstos na Proposta de Adesao.

10.11. Manter atualizada sua regularidade fiscal e trabalhista, quando obrigatoria.

10.12. Prestar esclarecimentos ao Contratante sempre que solicitado, permitindo acesso aos registros

necessarios a fiscalizacao.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD) quanto a todos os dados pessoais aos

guais tenham acesso em raz&o do certame ou da execugdo deste contrato.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu

acesso, observados a boa-fé e os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento de dados pessoais com terceiros, salvo nas hipéteses autorizadas

em lei ou mediante prévia e expressa autorizagdo da Administragéo.

11.4. E proibido ao CONTRATADO contratar suboperadores ou terceiros para realizar qualquer
atividade de tratamento de dados pessoais vinculada a este contrato, em razdo da vedacdo a

subcontratacao prevista na Clausula Quarta deste instrumento.

11.5. O CONTRATADO devera eliminar os dados pessoais tratados apds o término do contrato, salvo
as hipoteses previstas no art. 16 da LGPD, mantendo-os apenas pelo tempo estritamente necessario

ao cumprimento de obriga¢des legais ou contratuais.

11.6. O CONTRATADO devera orientar e treinar seus empregados quanto as regras da LGPD e as

medidas de seguranca aplicaveis aos dados pessoais tratados.

11.7. O CONTRATANTE poderé realizar diligéncias, auditorias ou solicitar informagdes destinadas a
verificar o cumprimento das obrigacdes previstas nesta clausula, devendo o CONTRATADO atender

prontamente as solicitagdes.
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11.8. O CONTRATADO devera prestar quaisquer informacdes solicitadas pelo CONTRATANTE para

fins de cumprimento da LGPD, inclusive relativas a eventual descarte de dados.

11.9. Os dados pessoais tratados no ambito deste contrato deverdo ser armazenados em ambiente
seguro, controlado e alocado de forma a garantir integridade, confidencialidade e rastreabilidade de

acessos, conforme art. 37 da LGPD.

11.10. Os bancos de dados utilizados deverao ser estruturados em formato interoperavel, permitindo

sua utilizagéo pela Administragdo conforme hipéteses legais.

11.11. Eventuais orientagdes, recomendag¢des ou determinacdes da ANPD relativas ao tratamento de
dados pessoais deverdo ser cumpridas pelo CONTRATADO, implicando, se necessario, adequagéo

das préticas adotadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, Xl e XIlI)

12.1. N&o sera exigida garantia de execucao para a presente contratacao, considerando a natureza
do objeto, a remuneragédo por servigco efetivamente prestado, o baixo risco operacional e a contratagédo

por meio de credenciamento.

12.2. A auséncia de exigéncia de garantia ndo afasta a responsabilidade integral do CONTRATADO
pelo fiel cumprimento das obrigagfes assumidas, permanecendo aplicaveis todas as penalidades

previstas neste contrato e na legislacéo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

13.1. Constituem infracBes administrativas, nos termos da Lei n® 14.133/2021, a inexecuc¢ao total ou
parcial do contrato, o retardamento injustificado da execucdo, a apresentacdo de documentos ou
declaracdes falsas, a pratica de atos fraudulentos ou inidéneos, bem como a pratica de atos lesivos

previstos na Lei n® 12.846/2013.

13.2. Pelas infrag6es cometidas, poderdo ser aplicadas ao CONTRATADO as seguintes sancgoes,

conforme a gravidade da conduta:

a) Adverténcia;

b) Multa, conforme valores e critérios definidos no Termo de Referéncia ou neste Contrato;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaracao de inidoneidade.

13.3. As sanc¢des poderdo ser aplicadas cumulativamente com multa, sem prejuizo da obrigacéo de

reparacao integral dos danos causados ao Contratante.

13.4. A aplicacdo de penalidades observard processo administrativo especifico, garantindo-se o

contraditério e a ampla defesa (art. 158 da Lei n° 14.133/2021).

13.5. Os débitos decorrentes de multas e indenizacdes poderdo ser compensados com créditos

devidos ao CONTRATADO no ambito deste ou de outros contratos firmados com o Municipio.
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13.6. As sancdes aplicadas serdo registradas no CEIS e no CNEP, conforme art. 161 da Lei n°®

14.133/2021.

13.7. Areabilitagdo das sancdes de impedimento ou inidoneidade observaré o disposto no art. 163 da

Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

14.1. O contrato extingue-se com o cumprimento total das obrigacdes assumidas pelas partes, ainda

que isso ocorra antes do prazo inicialmente previsto.

14.2. Se as obrigagbes ndo forem concluidas dentro do prazo contratual, a vigéncia ficara
automaticamente prorrogada até a conclusao do objeto, cabendo a Administragdo promover a

readequacao do cronograma.

14.3. Quando a ndo concluséo decorrer de culpa do CONTRATADO:

a) este sera constituido em mora, sujeitando-se as san¢des aplicaveis; e

b) a Administracdo podera optar pela extincdo do contrato, adotando as medidas necessarias a

continuidade da execucéo, conforme legislagao vigente.

14.4. O contrato podera ser extinto antes do cumprimento integral das obrigacdes ou antes do término
do prazo contratual, por quaisquer dos motivos previstos no art. 137 da Lei n°® 14.133/2021, ou por

acordo entre as partes, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

14.4.1. Aplicam-se, ainda, os arts. 138 e 139 da mesma Lei.
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14.4.2. AlteragBes na estrutura societaria da empresa nao ensejardo rescisdo contratual se nao

comprometerem a execuc¢ao do objeto.

14.4.3. Havendo alteracao da pessoa juridica responsavel pela execucao, devera ser firmado termo

aditivo de alteracdo subjetiva.

14.5. Sempre que possivel, o termo de rescisdo sera instruido com:

14.5.1. balango dos eventos contratuais ja executados ou parcialmente executados;

14.5.2. relacdo dos pagamentos realizados e dos ainda devidos;

14.5.3. valores de multas e indeniza¢6es eventualmente aplicaveis.

14.6. A extingdo contratual ndo impede o reconhecimento de desequilibrio econémico-financeiro,
hipétese em que podera ser concedida indenizagdo mediante termo indenizatério, conforme art. 131

da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da execugdo do presente contrato correrdo por conta das dotacoes
or¢camentarias especificas para 0 ano em exercicio abaixo indicadas e nos exercicios subsequentes,
as despesas correrdo por conta da dotacdo que for prevista para atender as obrigacfes de mesma

natureza.
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3.3.90.39.00.2.03.01.12.365.0003.2.0032; 3.3.90.36.00.2.03.01.12.365.0003.2.0032;
3.3.90.39.00.2.03.01.12.361.0003.2.0028; 3.3.90.36.00.2.03.01.12.361.0003.2.0028;

3.3.90.39.00.2.10.01.08.301.0009.2.0105; 3.3.90.36.00.2.10.01.08.301.0009.2.0105.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, aplicando-se a Lei n°® 14.133, de 2021,
e demais normas federais aplicaveis, além dos principios gerais dos contratos e da Administracao

Publica.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — ALTERACOES
17.1. As alteracdes contratuais observardo o disposto nos arts. 124 a 136 da Lei n® 14.133/2021.

17.2. O CONTRATADO devera aceitar, nas mesmas condi¢gées pactuadas, as supressfes ou 0s
acréscimos que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atualizado do contrato.

17.3. As modificagbes que n&o caracterizem alteracdo contratual poderdo ser formalizadas por

apostila, conforme art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. Incumbir& ao contratante divulgar o presente instrumento no sitio oficial na Internet, em atencéo

ao art. 8°, 82° da Lein. 12.527, de 2011.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8§2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUERI

Centro Civico Victor Belfort Arantes Filho
Praca Dr. Potsch n® 123 Centro Pequeri MG CEP: 36.610-000
Tel: (32) 3278-1234 E-mail: pequeri@pequeri.mg.gov.br

CLAUSULA DECIMA NONA — FORO (art. 92, §1°)

19.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Bicas/MG, para dirimir os litigios que decorrerem da execugao
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 81°, da

Lei n® 14.133/21.

Pequeri, de de 2026.

MUNICIPIO DE PEQUERI

CONTRATANTE

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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PROCESSO N° 017/2026 - CREDENCIAMENTO N° 002/2026

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGOES

OBJETO: CONTRATACAO DE OFICINEIROS PARA A PRESTACAO DE SERVIGCOS EM
DIVERSAS ATIVIDADES, ATENDENDO AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS

MUNICIPAIS DE EDUCACAO E PROMOGAO SOCIAL.

(Nome da Empresa) por seu representante legal abaixo assinado, em

cumprimento ao solicitado no Edital de Credenciamento em epigrafe, DECLARA, sob as penas da

lei, que:

1)

2)

3)

4)

Esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no Edital e em seus anexos, bem como de
que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido documento, para
todos os efeitos legais, sob pena de aplicacdo das sancdes cabiveis;

Cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

As propostas econ6micas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas;

N&o possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do Poder Executivo
Municipal exercendo funcdes de geréncia ou administracéo, ou servidor do Org&o/Entidade

contratante em qualquer fungéo, nos termos do art. 9°, § 1° da Lei Federal n°® 14.133/2021;



5)

6)

7)
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N&o ha sanc¢des vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar com
0 Municipio de Pequeri;

N&o possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso
XXXIIl do art. 7 © da Constituicdo Federal e inciso VI, artigo 68 da Lei n°® 14.133/2021;

N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso Il do art. 5° da

Constituicdo Federal.

Cidade - UF, , de 2026.

Assinatura do representante legal
RG:

CPF:
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PROCESSO N° 017/2026 - CREDENCIAMENTO N° 002/2026
ANEXO IIl - MODELO DE DECLARAGAO PARA ME/EPP

(Empregador Pessoa Juridica)

Ao

Municipio de Pequeri - MG

Comisséo de Contratagéo

e OBJETO: CONTRATACAO DE OFICINEIROS PARA A PRESTACAO DE SERVIGCOS EM
DIVERSAS ATIVIDADES, ATENDENDO AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS

MUNICIPAIS DE EDUCACAO E PROMOGAO SOCIAL.

(Nome da EmpPresa) ......c.ooccvveeeveeeeiiiiiiiiieeeee e y CNPJI N° L, , sediada na Rua
....................... , N i, DAITO, i, CEP e, Municipio
................................ , por seu representante legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no

Edital de Credenciamento em epigrafe, DECLARA, sob as penas da lei:

a) Ser ME, EPP ou MEI;

b) Que ndo se encontra em nenhuma das situacdes previstas no § 4° do art. 3° da Lei
Complementar n° 123/2006 e, nos termos do art. 28 da Lei Complementar Estadual n°
605/2018, estd apto a usufruir do tratamento estabelecido no artigo 43 da Lei Complementar

Federal n® 123/2006;
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¢) Que no ano-calendario de realizacdo deste credenciamento, os valores somados dos
contratos celebrados com a Administracdo Publica ndo extrapolam a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do art. 4°,

§ 2° da Lei n® 14.133/2021 .

Cidade - UF, , de 2026.

Assinatura do representante legal
RG:
CPF:

CNPJ da empresa

Obs.: Esta declaracdo devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e assinada

pelo (s) seu(s) representante (s) legal(is) ou procurador devidamente habilitado.
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PROCESSO N° 017/2026 - CREDENCIAMENTO N° 002/2026
ANEXO IV — TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. CONTRATACAO DE OFICINEIROS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS EM DIVERSAS
ATIVIDADES, ATENDENDO AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
EDUCACAO E PROMOCAO SOCIAL.

2. ESPECIFICAGAO DO SERVICO:

2.1. Aos servicos prestados pelos credenciados contratados por meio do presente procedimento, o
Municipio pagara a importancia correspondente aos itens descritos no quadro abaixo, observados os
guantitativos efetivamente executados e atestados pelas Secretarias Municipais de Educacgéo e

Promocéao Social:

ITEM | COD DESCRIGAO UND QUANTIDADE VAL.UNITARIO VAL. TOTAL

001 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES HS 385 35.0000 13.475,00
ESPORTIVAS NA MODALIDADE DE JIU JITSU

PARA DESENVOLVIMENTO DO "PROJETO

VIVA MELHOR"

002 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES HS 385 35.0000 13.475,00
ESPORTIVAS NA MODALIDADE DE

CAPOEIRA PARA DESENVOLVIMENTO DO

"PROJETO VIVA MELHOR"

003 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE ~ HS 385 35.0000 13.475,00
DANCA NA MODALIDADE DE ZUMBA PARA
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DESENVOLVIMENTO DO "PROJETO VIVA

MELHOR"
004 - PRESTAGCAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE =~ HS 385 35.0000 13.475,00
MUSICA NA MODALIDADE DE

MUSICOTERAPIA PARA DESENVOLVIMENTO
DO "PROJETO VIVA MELHOR"

005 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE =~ HS 385 35.0000 13.475,00
MUSICA NA MODALIDADE DE DANGA DE

SALAO PARA DESENVOLVIMENTO DO

"PROJETO VIVA MELHOR"

006 - PRESTACAO DE SERVIGO - ATIVIDADES DE =~ HS 330 35.0000 11.550,00
ARTESANATO EM MODALIDADES DIVERSAS
(PINTURA, TECIDO, DECOUPAGEM,

CONFECCAO DE BIJUTERIAS, BARRADOS
EM CROCHE, ENTRE OUTROS) PARA
DESENVOLVIMENTO DO " SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS".

007 - |PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE  HS 330 35.0000 11.550,00
CULINARIA EM MODALIDADE DIVERSAS

(CONFECCAO DE PAES, BOLOS,

CHOCOLATES, BISCOITOS, SALGADINHOS,

ENTRE OUTROS) PARA DESENVOLVIMENTO

DO "SERVICO DE CONVIVENCIA E

FORTALECIMENTO DE VINCULOS".

008 - PRESTACAO DE SERVICO - CONTRATAGAO | HS 1403 35.0000 49.105,00
DE COORDENADORA DO TEMPO INTEGRAL.

009 - |PRESTACAO DE SERVICO - OFICINA HS 528 35.0000 18.480,00
PEDAGOGICA DE PORTUGUES PARA O

DESENVOLVIMENTO DO  "PROGRAMA

ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA

EDUCACAO E ENSINO FUNDAMENTAL".
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010 - PRESTACAO DE SERVIGO - OFICINA| HS 528 35.0000 18.480,00
PEDAGOGICA DE MATEMATICA PARA O

DESENVOLVIMENTO DO "PROGRAMA

ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA

EDUCAGAO E ENSINO FUNDAMENTAL”.

011 - PRESTACAO DE SERVICO - ENSINO DE| HS 528 35.0000 18.480,00
INFORMATICA PARA O DESENVOLVIMENTO

DO "PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO

INTEGRAL PARA EDUCAGAO E ENSINO

FUNDAMENTAL”.

012 - PRESTACAO DE SERVICO - EDUCACAO HS 528 35.0000 18.480,00
FINANCEIRA PARA O DESENVOLVIMENTO

DO "PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO

INTEGRAL PARA EDUCAGCAO E ENSINO

FUNDAMENTAL".

013 - PRESTACAO DE SERVICO - ENSINO DE HS 264 35.0000 9.240,00
XADREZ PARA O DESENVOLVIMENTO DO
"PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

PARA EDUCACAO E ENSINO
FUNDAMENTAL”.
014 - PRESTACAO DE SERVICO - EDUCAGAO HS 264 35.0000 9.240,00

AMBIENTAL PARA O DESENVOLVIMENTO DO
“‘PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

PARA EDUCAGAO E ENSINO
FUNDAMENTAL”.
015 - PRESTACAO DE SERVICO - ENSINO DE| HS 1320 35.0000 46.200,00

HIGIENE, BONS HABITOS E QUALIDADE DE
VIDA E MEDIACAO DE LEITURA PARA O
DESENVOLVIMENTO DO "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCAGAO E ENSINO FUNDAMENTAL”.




016

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUERI

Centro Civico Victor Belfort Arantes Filho
Praca Dr. Potsch n® 123 Centro Pequeri MG CEP: 36.610-000
Tel: (32) 3278-1234 E-mail: pequeri@pequeri.mg.gov.br

PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE
MUSICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
"PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL
PARA EDUCACAO E ENSINO
FUNDAMENTAL”.

HS

528 35.0000

18.480,00

017

PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE
INICIACAO ESPORTIVA E RECREAGCAO PARA
O DESENVOLVIMENTO DO "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCACAO E ENSINO FUNDAMENTAL”.

HS

1056 35.0000

36.960,00

018

019

020

PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES
ESPORTIVAS NA MODALIDADE CAPOEIRA
PARA O DESENVOLVIMENTO "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCAGAO E ENSINO FUNDAMENTAL”.

PRESTACAO DE SERVIGO - ATENDIMENTO
EM GRUPO DE PSICOMOTRICIDADE COM
ESTIMULAGCAO PSICOMOTORA NO
ESTABELECIMENTO ESCOLAR, BASEADO
NAS HABILIDADES EXIGIDAS PELA BNCC
(BASE NACIONAL CURRICULAR COMUM) DE
CADA FAIXA ETARIA.

PRESTACAO DE SERVIGO - ATENDIMENTO

PSICOPEDAGOGICO COM
ACOMPANHAMENTO DO ALUNO NO
ESTABELECIMENTO ESCOLAR,

ORIENTANDO O PROFESSOR, EQUIPE
PEDAGOGICA E FAMILIA. A DEMANDA DE
ATENDIMENTO SERA RECEBIDA ATRAVES
DE ENCAMINHAMENTO PELA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCAGAO. ATENDIMENTO  INDIVIDUAL
COM DURACAO DE 50 (CINQUENTA)
MINUTOS, ATENDIMENTO

HS

HS

HS

456 35.0000

880 35.0000

1320 35.0000

15.960,00

30.800,00

46.200,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUERI

Centro Civico Victor Belfort Arantes Filho
Praca Dr. Potsch n® 123 Centro Pequeri MG CEP: 36.610-000
Tel: (32) 3278-1234 E-mail: pequeri@pequeri.mg.gov.br

PSICOPEDAGOGICO COM
ACOMPANHAMENTO DO ALUNO NO
ESTABELECIMENTO ESCOLAR,

ORIENTANDO O PROFESSOR, EQUIPE
PEDAGOGICA E FAMILIA. A DEMANDA DE
ATENDIMENTO SERA RECEBIDA ATRAVES
DE ENCAMINHAMENTO PELA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO.

021 - PRESTACAO DE SERVICO - ENSINO DE HS 264 35.0000 9.240,00
LITERATURA PARA O DESENVOLVIMENTO

DO "PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO

INTEGRAL PARA EDUCAGAO INFANTIL E

ENSINO FUNDAMENTAL"

022 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE| HS 528 35.0000 18.480,00
ROBOTICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
"PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

PARA EDUCAGCAO E ENSINO
FUNDAMENTAL".
023 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE =~ HS 1320 35.0000 46.200,00

ESTUDOS ORIENTADOS PARA (0]
DESENVOLVIMENTO DO "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCAGAO E ENSINO FUNDAMENTAL"

2.2. ESPECIFICACAO DETALHADA — DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

A presente contratacdo tem como objetivo a selecdo de oficineiros para a prestacéo de servicos em
diversas atividades educativas, culturais, esportivas e socioassistenciais, visando atender as
necessidades das Secretarias Municipais de Educacao e Promocao Social. Os oficineiros atuardo no

desenvolvimento de oficinas teméticas voltadas para criancas, adolescentes, adultos e idosos,
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promovendo incluséo social, aprendizado e bem-estar.
3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1 A presente contratacao de oficineiros fundamenta-se na necessidade de promover acdes
educativas, culturais, esportivas e socioassistenciais que complementem as politicas publicas
implementadas pelas Secretarias Municipais de Educacdo e Promocao Social. Essas atividades séo
essenciais para o desenvolvimento integral dos cidadaos, atendendo criancas, adolescentes, adultos
e idosos em situacdes de vulnerabilidade social, bem como para fortalecer o ensino, a cultura e a

inclusd@o social no municipio.
4. PRAZO DE VIGENCIA

4.1. A vigéncia do contrato oriundo desse credenciamento sera de 12 (doze) meses a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado no interesse das partes até o limite permitido na Lei n°

14.133/2021, artigos 107 e 108 e enquanto o credenciamento permanecer aberto.

4.2. O credenciado, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficard sujeito a comprovacdo da
manutencdo das mesmas condi¢des exigidas para habilitagdo, nos termos do edital, na data de inicio

da prorrogacgédo contratual.
5. REQUISITOS DA CONTRATAQAO

5.1. Qualificacao Técnica:

5.1.1. Copia autenticada em cartério competente ou por servidor da Administracdo do Diploma do
profissional objeto do presente Credenciamento, devidamente registrado no érgéo ou entidade
competente;

5.1.2. Cépia autenticada em cartério competente ou por servidor da Administracdo de cursos de
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especializacdo na area;

5.1.3. Cépia da Carteira de Reqistro ou Identidade Profissional.

5.1.4. Comprovacdo de Vinculo dos Profissionais que Prestardo_ Servicos, para todos os

profissionais que ndo fazem parte do quadro societario da empresa, através da apresentacado de

cépias de Carteira de Trabalho ou Contrato de Prestacdo de Servicos, Originais ou autenticados.

6. CLASSIFICACAO DOS BENS/SERVICOS COMUNS

6.1. Trata-se de servicos comuns, a serem contratados mediante licitacdo, na modalidade

credenciamento.

7. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

7.1. N&o incidem critérios de sustentabilidade na presente licitagéo.
8. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

8.1 — A prestagdo de servicos deverd ser, obrigatoriamente, no Municipio de Pequeri,
especificamente nas escolas e na secretaria de Promoc¢ao Social, de acordo com a solicitagéo das

Secretarias Municipais de Educacgéo e Promocéo Social.

8.2 — Os servicos deverao ser iniciados no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da expedigédo

e envio da Autorizacéo de Servigos (AS).

8.3 - Os servigos serdo prestados no periodo definido pelas Secretarias Municipais de Educacao e

Promocéao Social.

8.4 - O(s) credenciado(s) se obriga(m) a zelar pela qualidade dos servigos prestados, obrigando-se

ainda a manter, durante toda a vigéncia do contrato administrativo, as condi¢cdes de habilitacdo e
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qualificac&o exigidas no credenciamento.
9. DAS OBRIGACOES:
9.1. DO CONTRATADO:

9.1.1 - O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagbes constantes no Edital e seus anexos,

assumindo seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

a) prestar os servi¢os objeto deste credenciamento em perfeitas condi¢des, conforme especificacdes,
prazos e locais constantes neste Termo de Referéncia e seus anexos, com emissao da respectiva

nota fiscal ou recibo, a serem atestados pelas Secretarias Municipais demandantes.

b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e

17 a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

c) substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o

objeto com avarias ou defeitos;

d) comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
execugdo, 0os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovacao;

e) manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,

todas as condi¢cfes de habilitacdo e qualificac&o exigidas na licitacéo;
f) indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato;

g) Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco

por cento) do valor inicial atualizado do contrato, para servicos e compras, nos termos do art.125 da
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Lei n°. 14.133, de 2021;
h) Estar a disposi¢cédo da escola para participacdo em reuniées das Secretarias.
9.2. DO CONTRATANTE

9.2.1. Fiscalizar a execuc¢do do avencado, o que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade do
CONTRATADO pelo perfeito cumprimento das obrigacBes estipuladas, nem quaisquer danos,

inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas, e ainda:

a) Comunicar ao CONTRATADO qualquer irregularidade encontrada no servico, fixando-lhe, quando

ndo pactuado, prazo para corrigi-los;
b) Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestacao dos servicos;
¢) Notificar, por escrito, ao CONTRATADO da aplicacdo de qualquer san¢ao;

d) Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apos a entrega da nota fiscal/recibo no

setor competente.
e) Prestar informacdes necessarias, com clareza, para execu¢do dos servicos avencados;

f) Credenciar perante ao CONTRATADO servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir

a qualidade e execucao dos servigcos adjudicados;

g) Notificar o CONTRATADO para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de
execucdo dos servigos que porventura venham a ser considerados improprios e/ou prejudiciais, por

técnicos do Municipio, a qualidade dos servicos prestados e a utilizacdo dos materiais solicitados;

h) Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execugdo dos servicos, visando o atendimento das

normas, especificacées e instrucdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de
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assegurar sua regularidade e o fiel cumprimento;
i) Exigir a troca de material ou equipamento que ndo seja adequado as exigéncias do servico;

j) Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e sang¢des previstas no edital e contrato,

de acordo com as Leis que regem a matéria;

k) Solicitar, a qualquer tempo, dados e informacdes referentes aos servicos objeto do

credenciamento; e

[) A Administragdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou

subordinados.

10. DA SUBCONTRATACAO:

10.1. Nao sera admitida a subcontratacédo total ou parcial do objeto deste credenciamento.
11. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

11.1. Nos termos do art. 140, inciso Il, alinea “a”, da Lei n°® 14.133, de 2021, sera designado um
servidor, designado pelo chefe do 6rgédo requisitante da contratacdo, para acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos servicos, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a

execucdo e determinando o que for necessério a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

11.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
CONTRATADO (A), inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em

corresponsabilidade da Administracéo ou de seus agentes e prepostos.
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11.3. O 6rgdo municipal requisitante da Administracdo anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execuc¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 home
dos funcionérios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagédo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis.

11.4. A fiscalizagdo da execucdo do contrato sera realizada por servidor designado pelo Chefe do

orgdo municipal requisitante da contratacao.

12. DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 30 (trinta) dias contados da data do atesto
da nota fiscal ou recibo pelo setor competente, observadas as condi¢cdes estabelecidas neste Termo

de Referéncia, no Edital de Credenciamento e na minuta contratual.

12.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou recibo quando o érgao contratante atestar
a efetiva prestacao dos servigos, em conformidade com as especificagfes deste Termo de Referéncia

e do Edital de Credenciamento.

12.3. A nota fiscal ou recibo devera ser apresentada acompanhada da comprovacgéo da regularidade
fiscal e trabalhista do contratado, a qual podera ser verificada mediante consulta aos sitios eletrdnicos
oficiais dos 6rgdos emissores das certidfes, dispensada a apresentacdo fisica dos documentos

guando possivel a consulta on-line.

12.4. Constatada irregularidade fiscal ou trabalhista impeditiva & realizagdo do pagamento, o

contratado sera notificado para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do recebimento da
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comunicagdo, regularizar sua situagao ou apresentar defesa, admitida uma prorrogacéo, por igual

periodo, a critério da Administracao.

12.5. Enquanto perdurar a situacao de irregularidade ndo sanada, o pagamento ficara suspenso, sem
6nus adicionais para a Administracdo, retomando-se a contagem do prazo a partir da comprovacao

da regularizagéo.

12.6. Persistindo a irregularidade, e ndo sendo aceita a justificativa apresentada, poderd ser
instaurado procedimento para rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢fes cabiveis,
observado o contraditério e a ampla defesa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, do Edital de

Credenciamento e da minuta contratual.

12.7. Quando do pagamento, serdo realizadas as reten¢des tributarias e demais descontos previstos
na legislagdo vigente e no edital, bem como poderdo ser compensados valores de multas ou

indenizagfes devidas pelo contratado, nos termos do contrato.

13. DO REAJUSTE

13.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo minimo de 12 (doze)
meses, contados da data prevista para o inicio da apresentagéo das propostas de ades&o, nos termos

do Edital de Credenciamento.

13.2. Decorrido o interregno minimo de 12 (doze) meses, os valores poderéo ser atualizados pelo
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo Especial (IPCA-E) ou por aquele que venha a

substitui-lo, na forma e condi¢Bes estabelecidas no Edital de Credenciamento e na minuta contratual.
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13.3. Nas atualizacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 12 (doze) meses sera
contado a partir dos efeitos financeiros da ultima atualizacdo, observadas as mesmas regras previstas

no edital.

13.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de atualizacdo, sera aplicada a Ultima varia¢éo
conhecida, procedendo-se ao acerto de diferencas tdo logo seja divulgado o indice definitivo, nos

termos do edital.

13.5. Caso o indice estabelecido para atualizacdo venha a ser extinto ou, por qualquer motivo, ndo
possa mais ser utilizado, sera adotado aquele que vier a ser determinado na legislagéo vigente ou, na
auséncia de previsao legal, o indice oficial que vier a ser eleito pela Administracdo, na forma prevista

no edital e no contrato.

13.6. O reajuste sera formalizado, preferencialmente, por meio de apostilamento, quando nao implicar

alteracdo das demais clausulas contratuais, nos termos da Lei n° 14.133/2021.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. N&o havera exigéncia de garantia de execugdo contratual, nos termos do art. 96 da Lei n®

14.133/2021.
15. A GARANTIA CONTRATUAL DOS SERVICOS:

15.1. Os servigos prestados serdo garantidos pelo credenciado quanto a sua qualidade, regularidade
e conformidade com as especificacfes estabelecidas neste Edital e no Termo de Referéncia,

respondendo o contratado por eventuais falhas, erros ou inadequagfes decorrentes da execucao.

15.2. A contratada deverd corrigir, refazer ou complementar, sem 6nus para a Administragéo,
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quaisquer servicos executados em desacordo com as condicbes estabelecidas.
15.3. A garantia estaré vigente durante todo o periodo de execuc¢ao contratual e observara o disposto
na Lei n° 14.133/2021, especialmente no que se refere a responsabilidade do contratado pela

adequada prestacdo do servico.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Ao contratado aplicam-se as san¢fes administrativas previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n°
14.133/2021, bem como aquelas estabelecidas no Edital de Credenciamento e na minuta contratual,

garantidos o contraditério e a ampla defesa.

16.2. As sancdes poderdo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativa, a depender da gravidade

da infracdo, sem prejuizo da obrigagéo de reparacéo integral dos danos causados a Administracao.

16.3. A aplicacdo de sangdes observara, entre outros critérios, a natureza e a gravidade da infracéo,
as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos dela decorrentes e a eventual existéncia de

programa de integridade, nos termos da legislacéo vigente.

16.4. As multas e demais valores devidos em razdo de sancdes aplicadas poderdo ser descontados
de pagamentos devidos ao contratado, compensados com créditos existentes, deduzidos de
garantia eventualmente prestada ou cobrados judicialmente, na forma prevista no edital e no

contrato.

16.5. A imposicéo de sanc¢des administrativas ndo exclui a responsabilizacdo civil e penal do
contratado, nem a apuracao de eventuais atos lesivos na forma da Lei n°® 12.846/2013, quando

cabivel.
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DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

17.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta das seguintes dotacdes

orcamentarias:
3.3.90.39.00.2.03.01.12.365.0003.2.0032; 3.3.90.36.00.2.03.01.12.365.0003.2.0032;
3.3.90.39.00.2.03.01.12.361.0003.2.0028; 3.3.90.36.00.2.03.01.12.361.0003.2.0028;

3.3.90.39.00.2.10.01.08.301.0009.2.0105; 3.3.90.36.00.2.10.01.08.301.0009.2.0105.

Michelle Decol6 Dias

Secretaria Municipal de Educacéo

Liliana Barbosa Luiz Mendes

Secretéria Municipal de Promocéo Social
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PROCESSO N° 017/2026 - CREDENCIAMENTO N° 002/2026

ANEXO V — MODELO DE PROPOSTA DE ADESAQ

OBJETO: CONTRATAGCAO DE OFICINEIROS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS EM
DIVERSAS ATIVIDADES, ATENDENDO AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

DE EDUCACAO E PROMOCAO SOCIAL.

PROPOSTA DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO

Razdo Social / Nome:

CNPJ / CPF:

Endereco:

Telefone / WhatsApp:

E-mail:

Representante Legal (se pessoa juridica):

Nome:

RG: CPF:

1. DECLARACAO DE ACEITE

Declaro, sob as penas da lei, que:

1.1. Aceito integralmente todas as condi¢des estabelecidas no Edital do Credenciamento n° 002/2026

€ Seus anexos.
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1.2. Declaro estar ciente de todas as exigéncias para credenciamento e futura contratacao.

1.3. Comprometo-me a cumprir rigorosamente as disposi¢fes legais, regulamentares e contratuais

aplicaveis.

1.4. Confirmo que tenho plena capacidade técnica e operacional para executar 0s servi¢cos descritos

no Termo de Referéncia.

1.5. Manifesto interesse em integrar o rol de credenciados para execucdo dos servicos, conforme

sistema de rodizio previsto no edital.

2. TABELA DE PRECOS UNITARIOS PROPOSTOS

O proponente apresenta, para fins de credenciamento, os valores unitarios para execugdo dos

servigos, conforme tabela abaixo:

ITEM | COD DESCRICAO UND | QUANTIDADE VAL. UNITARIO VAL. TOTAL

001 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES HS
ESPORTIVAS NA MODALIDADE DE JIU JITSU
PARA DESENVOLVIMENTO DO "PROJETO
VIVA MELHOR"

002 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES| HS
ESPORTIVAS NA MODALIDADE DE
CAPOEIRA PARA DESENVOLVIMENTO DO
"PROJETO VIVA MELHOR"

003 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE| HS
DANCA NA MODALIDADE DE ZUMBA PARA
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DESENVOLVIMENTO DO "PROJETO VIVA

MELHOR"
004 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE| HS
MUSICA NA MODALIDADE DE

MUSICOTERAPIA PARA DESENVOLVIMENTO
DO "PROJETO VIVA MELHOR"

005 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE =~ HS
MUSICA NA MODALIDADE DE DANGA DE
SALAO PARA DESENVOLVIMENTO DO
"PROJETO VIVA MELHOR"

006 - PRESTACAO DE SERVIGO - ATIVIDADES DE =~ HS
ARTESANATO EM MODALIDADES DIVERSAS
(PINTURA, TECIDO, DECOUPAGEM,

CONFECCAO DE BIJUTERIAS, BARRADOS
EM CROCHE, ENTRE OUTROS) PARA
DESENVOLVIMENTO DO " SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS".

007 - |PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE  HS
CULINARIA EM MODALIDADE DIVERSAS
(CONFECCAO DE PAES, BOLOS,
CHOCOLATES, BISCOITOS, SALGADINHOS,
ENTRE OUTROS) PARA DESENVOLVIMENTO

DO “"SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS".

008 - PRESTACAO DE SERVICO - CONTRATAGAO | HS
DE COORDENADORA DO TEMPO INTEGRAL.

009 - |PRESTACAO DE SERVICO - OFICINA HS
PEDAGOGICA DE PORTUGUES PARA O
DESENVOLVIMENTO DO  "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCACAO E ENSINO FUNDAMENTAL".
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010 - PRESTACAO DE SERVICO - OFICINA HS
PEDAGOGICA DE MATEMATICA PARA O
DESENVOLVIMENTO DO  "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCACAO E ENSINO FUNDAMENTAL”.

011 - PRESTACAO DE SERVICO - ENSINO DE HS
INFORMATICA PARA O DESENVOLVIMENTO

DO "PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO
INTEGRAL PARA EDUCAGAO E ENSINO
FUNDAMENTAL”.

012 - PRESTACAO DE SERVICO - EDUCACAO HS
FINANCEIRA PARA O DESENVOLVIMENTO

DO "PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO
INTEGRAL PARA EDUCAGCAO E ENSINO
FUNDAMENTAL".

013 - PRESTACAO DE SERVICO - ENSINO DE HS
XADREZ PARA O DESENVOLVIMENTO DO
"PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

PARA EDUCACAO E ENSINO
FUNDAMENTAL”.
014 - PRESTACAO DE SERVICO - EDUCAGAO HS

AMBIENTAL PARA O DESENVOLVIMENTO DO
“‘PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

PARA EDUCAGAO E ENSINO
FUNDAMENTAL”.
015 - PRESTACAO DE SERVICO - ENSINO DE| HS

HIGIENE, BONS HABITOS E QUALIDADE DE
VIDA E MEDIAGCAO DE LEITURA PARA O
DESENVOLVIMENTO DO "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCAGAO E ENSINO FUNDAMENTAL”.
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016 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE| HS
MUSICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
"PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

PARA EDUCACAO E ENSINO
FUNDAMENTAL”.
017 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE| HS

INICIACAO ESPORTIVA E RECREAGCAO PARA
O DESENVOLVIMENTO DO "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCACAO E ENSINO FUNDAMENTAL”.

018 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES | HS
ESPORTIVAS NA MODALIDADE CAPOEIRA
PARA O DESENVOLVIMENTO "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCAGAO E ENSINO FUNDAMENTAL”.

019 - PRESTACAO DE SERVIGO - ATENDIMENTO HS
EM GRUPO DE PSICOMOTRICIDADE COM
ESTIMULACAO PSICOMOTORA NO
ESTABELECIMENTO ESCOLAR, BASEADO
NAS HABILIDADES EXIGIDAS PELA BNCC
(BASE NACIONAL CURRICULAR COMUM) DE
CADA FAIXA ETARIA.

020 - |PRESTAGCAO DE SERVICO - ATENDIMENTO HS
PSICOPEDAGOGICO COoM
ACOMPANHAMENTO DO ALUNO NO
ESTABELECIMENTO ESCOLAR,

ORIENTANDO O PROFESSOR, EQUIPE
PEDAGOGICA E FAMILIA. A DEMANDA DE
ATENDIMENTO SERA RECEBIDA ATRAVES
DE ENCAMINHAMENTO PELA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCAGAO. ATENDIMENTO  INDIVIDUAL
COM DURACAO DE 50 (CINQUENTA)
MINUTOS, ATENDIMENTO
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PSICOPEDAGOGICO COM
ACOMPANHAMENTO DO ALUNO NO
ESTABELECIMENTO ESCOLAR,

ORIENTANDO O PROFESSOR, EQUIPE
PEDAGOGICA E FAMILIA. A DEMANDA DE
ATENDIMENTO SERA RECEBIDA ATRAVES
DE ENCAMINHAMENTO PELA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO.

021 - PRESTACAO DE SERVICO - ENSINO DE HS
LITERATURA PARA O DESENVOLVIMENTO

DO "PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO
INTEGRAL PARA EDUCACAO INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL"

022 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE| HS
ROBOTICA PARA O DESENVOLVIMENTO DO
"PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

PARA EDUCACAO E ENSINO
FUNDAMENTAL".
023 - PRESTACAO DE SERVICO - ATIVIDADES DE =~ HS

ESTUDOS ORIENTADOS PARA (0]
DESENVOLVIMENTO DO "PROGRAMA
ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL PARA
EDUCAGAO E ENSINO FUNDAMENTAL"

3. VALIDADE DA PROPOSTA

Declaro que a presente proposta tem validade minima de 60 (sessenta) dias, conforme legislacdo

aplicavel.
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4. LOCAL E DATA

Cidade - UF, , de 2026.

Assinatura do representante legal
RG:

CPF:



